SAVONLINNAN KAUPUNGIN
HALLINTOSAANTO

Kaupunginvaltuusto hyviksynyt 15.12.2008 § 167
Voimaantulo 1.1.2009

Lisdys 54 §:4édn, hyvaksytty kaupunginvaltuustossa 18.5.2009 § 101



SISALLYSLUETTELO

SAVONLINNAN KAUPUNGIN HALLINTOSAANTO

1 LUKU

Yleiset maaraykset
1 § Hallintosddnndn soveltaminen ja kaupungin jORtOSAANNOL .........cueeeveeriierieerierieeieeieeeeree e sre e eeeens 4

2 LUKU

Kaupungin toimielinorganisaatio
2 § TOIMICHNOIZANISAALIO ...veevvieerieeeiiieeiieeriteeeteeestteesbeeeteeesebeeeseeessaeessseeessseessseeasseeesseesssesansseesssessnsseessses 5

3 LUKU

Kaupunginhallitus ja kaupunginjohtaja
3§ KAUPUNZINNALIITUS ..e..veeiieiieiie ettt ettt ettt e s v e et e esbe e taesseessseenseenseesseensaessaesseesssensneans 6
4 § KaUPUNGINJORTAJA ....eeuvietieiieieii ettt ettt ettt et eat e et e bt e bt e bt e sbeesatesateenbeeseesseanseesneesnseenseenseas 8

4 LUKU

Lautakunnat, aluejohtokunta ja toimikunnat
5 § Lautakunnan yleinen ratkaiSuUVAIta............ccvevierieriieniiiiriereeieesieesieeseesresveesbeebeessaesssessnesssessaesenessneans 9
6 § Lautakunnan erityinen ratkaiSUValta ..........ccoecveriierienienierierie st seesee e e s esbesnseenseenseenseas 10
7 § ATUCTORLOKUNTA. ... .eiitiiiiiiiciie ettt et et e et e e ee e taeestbeesbee e tbeesssaeessseesssaeensaeensseessseeensseensnes 15
8 § TOIMIKUNNAL ......coviiiitiiieiie ettt et e et ete e et e e et e et e e eaeeeeteeeeaaeeeeteeeeaseeeteeeesseeenseeenseeeasseeenseeeenns 16

5 LUKU

Kokousmenettely
0 § MAArAYSIEN SOVEILAMINEN ....c.ueiiuiieiieieertieeiee et ete ettt et et et e s te st e eateeateete e beesbeesseesneesnsesnsesnseenseenseas 17
10 § Kokousaika ja =PaikKa.........c.eeecuiiiiiiiiiiieiiieciee ettt eiee et e st e etaeesbeeeaaeesasaeesseeesasaesssaessseessseennses 17
T1 § KOKOUSKULSU. ....cuviiieiieeeiie ettt ettt ettt ee e et e e eteeeeaeeeetaeeeaaeeeeteeeenseeeseeeeneeeenseeenseeeennes 17
12 § JAKOKOKOUS......ecouviiieiie ettt ettt ettt ettt et et e e ta e e eateeeteeeeaaeeetaeeetaeeeasesenseseesseeasseeensseeenns 17
13 § Varajasenen KULSUMINEI .......cevuiiiiiiiieiieiieicerite sttt ettt et e st e et e et e e bt e bt e sbeessteenteenseenseenseeseanseennes 17
14 § Léasnédolo toimielinten KOKOUKSISSA .........ccuiieiuiiiiiiieiie ettt ettt et e eeaee e 18
15 § Kaupunginhallituksen edustus muissa toImMilimiSSa.........ceerververiersieecrieniierieeseesneereereesseesseesenennns 18
16 § KOKOUKSEN PILAIMIIIETI. ... eeeiieiieeiieeiie ettt ettt e stte sttt ete e bt e st esstesateeneeemseenbeenseesseesnsesnsesaseeseanseenaes 18
17 § KOKOUKSEN JONTAMINEN.....cccuviieiiiiiiieiiieeiieeeteeeiteeiteeetee et e e sveeesbee e sbeesabeeestaeesssaesssaeessseensseeessseensses 18
18 § TilapAinen PUhEENJONTAJA ......cccuviivieiieiieiieceerte sttt ettt e s tesreebeesbeesbe e taessbessbeesseessessseesseesssenens 18
| RN 2R 117<] | OSSPSR 18
20 § Esteellisyyden tOTEAMINEN. ...........coiuiiiiiiiiiieice i 19
21 § ABNESLYS & VAALIE ..eeiviiiiieiiieieeieeieesitesteseteseveereeseestaesteestaesesessseasseesseesseesssesssessseasseassessseasseessensssensns 19
22 § Poytékirjan laatiminen, tarkastaminen ja néhtévéna pitdminen ja paatoksistd tiedottaminen............. 19
23 § Kaupunginhallituksen ja lautakunnan otto-01KeUS ...........ccceeviiriiieiiiiiiiiieee e 21
24 § Ottokelpoisen paatoksen 1IMOIttAMINET ........c.ecvviirierieiieireere et et e e saesreeaeebeesseesbeeseesseesenenens 21

6 LUKU

Kaupungin talous
25 § Talousarvion tAYTANTOOTNPAINIO .........eervieriiertieriieeteete et esteesteeeateenteenbeebeebeesbeesatesneesnseenseeseesseanseesseennns 22
26 § Talousarvion MIUULOKSEL ........cc.eiiiiiiiiiieciiie ettt eete e ettt e e e et e e e eete e e e eeateeeeeeateeeeeeataeeeentaeeeeeaseeas 22

27 § KAyttOOMAISUUACN MY YNEL 1evviirriirieiierireieteiereeteeseesseesseesteesssessseasseesseesseesssesssesssessseesseessesssesssessssensns 22



28 § Poistosuunnitelman hyVAKSYMINEN ........ccciiiiiiiiiieeiieriesie ettt et e e s saee e 23
29 § Rahatoimen NOItAIMINETI ..........oooiiiiiii ettt e e e et e e e e e eteeeeaeeeeteeeereeeesaeeenneeens 23
30 § MaksSujen MAATAAIMINEI ....cc.eevueerieereereeieesteestesreereesseesseesseessaesseessaesssessseesseessessseesssessseessessseessesssens 23
31 § RISKICNNAIIINTA. .....eiiciiiiiiicciee ettt et e e et e e s eb e e eateeetbeesebeeenbaeesaeeaaseeensseenanes 23

7 LUKU

Hallinnon ja talouden tarkastus
32 § UlKoInen ja SISAINEN VAIVOINLA .....c.eecvieriieiiieiieeieerieteereeteeeeseesenesssessseesseesseesseesssesssessseassesssesssesssens 24
33 § TarkastusSIaUtAKUNTA. ..........cccuiiiiiiiiiiicciee ettt ettt ettt e e et e e etaeeeaveeetaeensseeeaseeeareeeans 24
34 § Lautakunnan KOKOUKSEL ..........ccviiiiiiiiieiiiicciee ettt ettt et s v eete e e s ebeeeabaeesnseseneneesens 24
35 § Tarkastuslautakunnan tERTAVAL .............cccuiiiiiiiiii it e et e e et e e e eta e e eeabaee e eeaaeeas 24
360 § TarKaStUSIOIMI . ..uveieviiitiieeiieeteeeett ettt e et e et e e et e e eteeeeteeeeaseeeteeeetseeeaseeeseeeesseeebeeesseeaasesesreenanes 25
37 § THHNLATKASTAJA. ..eeuveetieiieeiie ettt ettt ettt et e bt esatesatesateenteente e seesseesseeseesneesnseenseenseenseas 25
38 § Tilintarkastajan ilmMOTTUKSEL . ........ccccvieiirieeiiieriieeie et eeree e ste e et e e ebeesbeeetaeesebaeesraeesseessseeenssaensnes 25
39 § Tilintarkastuksen SUUNNITEEIUL .......cccveiiiriiieiee ettt ettt ereeeteeeeaeeeeanas 25
40 § TilintarKaStUSKEITOMIUS ........ccuviiiiiiitiieetee ettt eete e et e et e e etaeeeteeeeaveeeaaeeeseeeeaseeenseeenseeensseeesseenns 25
41 § Tarkastuslautakunnan valmistelu Valtuustolle ..........cceeerviiiiiiiiiiiecie e 25
42 § SISAINEN TATKASTUS .....ovviiiiie ettt et e et e e e eteeeetaeeeeteeeeaaeeeaveeeeteeeeseeeaseeeseeensseeenseeens 26

8 LUKU

Toimivalta henkilostdasioissa
43 § Luvun maAraysten SOVEItAMINEN ......c.eevtiiriiiiiiiieeie ettt ettt ettt et e st e st e st e sateebeebeeseesaeennes 27
44 § Toimivalta viran perustamisessa ja lakkauttamisessa seké virkasuhteen muuttamisessa tyosuhteeksi27
45§ VITAN NAKU ....ccuviiiiiicciie ettt ettt e et e et e e eaeeeteeeeaaeeeeteeeateeeeteeeeaneeenaeeens 27
46 § Henkiloston KelpoiSUUSERAOL .......c.eccvieriiiiiiiiieieeie ettt st e te e saeesaessaeneenens 27
47 § Henkilostovalinnat ja koeajasta MAATAAMINGI ........cevvieieiiieerieereerieeie et 27
48 § Viranhaltijan siirtdminen toiseen VirkasuhteeSeen .........c.ccvviivviiriierierieriecie e 28
49 § VIrKa- Ja LY OVAPAA ....ueeruieriieeieeieeieeieettesetesetesteeseesseesseessaesssessseassessseesseesssesssessseasseesessseessesssessssennns 28
50 § SIVULOTMIIIPA ...ttt ettt et ettt e bt e bt e s et e enteente e bt ebeesneesnteenseenseenseas 28
51 § Virantoimituksesta pidattAmMINe.........ccueeecuireriieiiieeiieeeieeeieeerieeesreeeteeeseteesbeeesbreessbeeesseeeseeenssaessnes 28
52 § Palvelussuhteen paattyminen ja lomauttamineN..........ccvveveereeerverienreeireesieeseeseeseesresresseesseeseessens 28
53 § Viranhaltijoiden ratkaisuvalta henkiloStOasionSsa ........cueeueeirerieesiieriierieeniee ettt 29

9 LUKU

Virasto-organisaatio
54 § Keskushallinto ja tOIMIAIAL..........c..eiierieiieiiieie et ereestesre e ere et be e s e e reeseaestaessseesseessesssessseesseessens 30

10 LUKU

Viranhaltijoiden ratkaisuvalta
55 § Erityinen ratkaiSuValta .........ccoceiiiiieiiiiiieiiece ettt ettt ettt ettt et neas 32

11 LUKU

Muut méaaraykset
56 § TIEAOTLAMINEI .....vveeeiviiitie ettt et ettt e et e et e e e teeeeteeeeaeeeeaeeeeteeeeaseeeseeeeseeeeaseeeeseseesseeeaseeensreeenns 40
57 § HanKehalliNNOINti.......oooviiiiiiiieiie ettt ettt et e v e et e e eveeeeteeeeaaeeetaeeeaaeesseeaasesensneeeanes 40
58 § Kaupungin asukkaiden aloitteet ja kaupunginvaltuutettujen aloitteet............ccceceereeieiirerieseenieneennen. 40
59 § Kaupungin nimenkirjoitus ja asiakirjojen allekirjoittaminen, haasteiden vastaanotto........................ 40
60 § Asiakirjoista perittdvat lunastukset sekd niiden antamisesta perittdvat maksut...........c.ccoeevvrvrverneennen. 41
61 § Asiakirjojen antamiSesta PAATLAMINETI.........ccueereerierierieeteeteesieesteesteeseeesteesaeeeteeteeseesseesseesneenseenseas 41

62 § Tarkemmat ONJEEL.........cccuieiiiieiie ettt e et e s be e st e e e tbeesebeeestaeesbeesssaeessaeessseessseeensseensses 41



SAVONLINNAN KAUPUNGIN HALLINTOSAANTO

1 LUKU
Yleiset maaraykset

18

Hallintosddnndn soveltaminen ja kaupungin johtosaannot

Hallintosdanndssd maératdin Savonlinnan kaupungin péaatoksenteko- ja
kokousmenettelysta.

Savonlinnan kaupungin hallinnossa noudatetaan kuntalain ja muun kun-
nan toimintoja ohjaavan lainsdiddannon liséksi tdtd sadntoa.

Valtuuston toiminnasta madritadn valtuuston tydjérjestyksessé, johon
nihden hallintosdénto4 sovelletaan toissijaisena.

Talla sdannolla kumotaan aikaisemmin voimassa olleet Savonlinnan
kaupungin

hallintos&énto

keskushallinnon toimialan johtosddnto
teknisen toimialan johtosdianto
liikelaitosten keskuksen johtosddntod
perusturvan toimialan johtosdanto
sivistystoimen toimialan johtosdénto

tarkastussaanto
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Kaupungin toimielinorganisaatio

28
Toimielinorganisaatio

Kaupungin toimielinorganisaation muodostavat kaupunginvaltuusto,
kaupunginhallitus, tarkastuslautakunta ja seuraavat lautakunnat ja jaostot
mukaan lukien alla mainitut toimikunnat sekd neuvostot:

43 jasentd kaupunginvaltuusto

11 jasentd kaupunginhallitus
perusturvalautakunta
tekninen lautakunta

9jasentd  koulutuslautakunta
tarkastuslautakunta
kulttuurilautakunta
vapaa-aikalautakunta

7jasentd  ympdristolautakunta

rakennuslautakunta

aluejohtokunta
5jasentd  keskusvaalilautakunta

vaalilautakunta

saaristotoimikunta

teknisen lautakunnan tiejaosto
jasenmaaraa ei maaratty

yhteisty6toimikunta
Kaupungin valmisteluelimind toimivat my0s vammaisneuvosto, seniori-
foorumi ja veteraanitoimikunta, joille ei kuitenkaan voida edelleen siir-
tdd toimivaltaa.

Kaupunginvaltuusto valitsee jdsenet ja varajdsenet lautakuntiin.

Kaupunginhallitus voi asettaa toimikuntia méérdtyn tehtdvéan hoitamista
varten. Kaupunginhallitus valitsee jasenet toimikuntiin.

Aluejohtokunnan jésenet ja varajdsenet valitsee kaupunginvaltuusto
1.1.2009-31.12.2012 véliseksi ajaksi.

Luottamushenkildorganisaation muutoksista paéttia valtuusto.
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38

Kaupunginhallitus

Toimiala

Kaupunginhallitus vastaa kaupungin hallinnosta ja taloudesta kaupun-
ginvaltuuston hyvéiksymien tavoitteiden, suunnitelmien ja pdéatosten mu-
kaisesti.

Kokoonpano ja toimikausi

Kaupunginhallituksessa on yksitoista (11) jdsentd ja jokaisella on henki-
l6kohtainen varajasen. Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallituk-
sen jdsenistd kaupunginhallituksen puheenjohtajan sekd ensimmadisen ja
toisen varapuheenjohtajan. Kaupunginhallituksen toimikausi on kaksi
(2) vuotta.

Kaupunginhallituksen toimivalta

Ellei laissa tai tidssd sddnnossd ole muuta madratty, kaupunginhallitus
ratkaisee seuraavat asiat:

Maankaytto, kaavoitus ja rakentaminen

1

paittdd asemakaavan muutoksen hyviksymisesti tapauksissa, joissa
muutosta ei ole pidettdvi vaikutukseltaan merkittavéina,

padttidd asemakaavoituksen kdynnistimisesta,

ratkaisee kiintedin omaisuuden hankkimista ja luovuttamista koskevat
asiat,

paattad kiinnittimisestd seki kiintedn omaisuuden ja vesialueiden lunas-
tushakemuksista,

hyvéksyy rakennusten ja litkuntapaikkojen hankesuunnitelmat 1 000 000
euron ylittavilti osin, ja

paittdd vesihuoltolaitoksen toiminta-alueesta teknisen lautakunnan esi-
tyksesta,

paattid valitusoikeuden kéyttdmisestd maankdytto- ja rakennuslain
(1999/132) 194 §:n mukaisessa erillisen tonttijaon hyviksymista koske-
vassa asiassa,

paattdd maankdytto- ja rakennuslain 99 § 1 momentissa tarkoitetun lu-
nastusluvan hakemisesta,

paittdd maankaytto- ja rakennuslain 100 §:ssé tarkoitetun lunastuksen
hakemisesta,
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11

12

13

14

15

padtds maankdytto- ja rakennuslain 110 §:n mukaisesta kehittimisalu-
eeksi nimedmisestd,

paattdd maankaytto- ja rakennuslain 191 §:n tarkoittamasta valituksesta,
jolla kaava tai rakennusjérjestys on hallinto-oikeuden paitokselld kumot-
tu- tai muutettu,

paattdd maankayttd- ja rakennuslain 193 §:n mukaisesta valituksesta
koskien alueellisen ympéristokeskuksen poikkeamispaitosta,

paattdd maankayttd- ja rakennuslain 203 §:n mukaisesta kunnan suostu-
muksen antamisesta muutoksenhakuviranomaiselle vidhéisten tarkistus-
ten tekemiseen yleis- tai asemakaavaan,

tekee rakennussuojelulain (85/60) 7,2 §:n tarkoittaman esityksen raken-
nuksen suojelemiseksi,

paittad rakennussuojelualain 8 §:n mukaisen lausunnon antamisesta ra-
kennuksen suojeluasiassa,

Talous ja omaisuuden hoito

16

17

18

19

20

Palvelussuhdeasiat

21

22

23

vastaa kaupungin omaisuuden hoitamisesta ja sitd koskevasta ohjeistuk-
sesta,

paattdd kaupungin riskienhallintapolitiikasta ja -ohjelmasta,
paattidd kaupungin vakuuttamispolitiikasta,

pddttdd muun kuin kiintedn omaisuuden hankkimisesta yli 170 000 euron
osalta talousarviossa paddtetyn midrdrahan puitteissa,

padttdd muun kuin kiintedn omaisuuden myymisesté yli 10 000 euron
osalta,

paattidd kaupunginjohtajan palvelussuhteen ehdoista sen lisdksi mité tis-
sd hallintosddanndssi ja kaupunginjohtajan johtajasopimuksessa on méaa-
ratty tai sovittu,

paéattiéd keskushallinnon virkojen ja toimien perustamisesta ja lakkautta-
misesta sekd nimikkeen ja virantoimitusvelvollisuuden muuttamisesta ja
osa-aikaistamisesta, lukuun ottamatta kaupunginvaltuuston valitsemia
viranhaltijoita,

paattidd kaupungin henkildstopoliittisista linjauksista,



Muut asiat

24

25

26

27
28
29

30

31

padttdd lausunnon tai selityksen antamisesta valtuuston péaatosta koske-
vasta valituksesta, milloin kaupunginhallitus katsoo voivansa yhtya val-
tuuston padtoksen lopputulokseen,

paittdd konserniohjeen antamisesta,

paattidd henkildesityksen tekemisestd tai henkildvalinnoista kaupungin
ulkopuolisten yhteis6jen toimielimiin milloin kaupungilla on yhteison
sddntdjen tai muiden sopimusten nojalla sithen oikeus,

huolehtii kuntien vélisestd yhteistyosta,

paattdd kaupungin ilmoitusten julkaisemisesta,

huolehtii kaupungin kansainvilisestd toiminnasta,

paittid sovinnosta tai akordista ja vahingonkorvauksesta 5 000 euroa
ylittavalti osalta, sekd

paittidd kaupunginviraston aukioloajoista.

Toimivallan edelleen siirtaminen

48
Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus voi siirtdé toimivaltaansa edelleen alaiselleen toimie-
limelle, luottamushenkil6lle, kaupunginjohtajalle, toimialajohtajalle tai
muulle viranhaltijalle lukuun ottamatta 3 §:n 22 kohdassa mainittuja asi-
oita.

Kaupunginhallituksen pédétdsvallan siirrosta pidetddn keskushallinnossa

delegointiluetteloa.

Kaupungin hallinnon, taloudenhoidon ja muun toiminnan johtamista
varten on kaupunginhallituksen alaisena kaupunginjohtaja.

Kaupunginjohtajan johtoryhma

Kaupunginjohtaja nimedd johtoryhman, joka toimii kaupunginjohtajan
apuna kaupunginhallinnon johtamisessa ja kehittdmisessd. Kaupungin-
johtajan johtoryhmiin nimetédén myos henkiloston edustaja.

Kaupunginjohtajan toimivalta

Este ja sijaisuudet

Kaupunginjohtajan toimivallasta on maérétty luvussa 8.

Kaupunginjohtajan ollessa poissa tai esteellinen taikka viran ollessa
avoinna, hoitaa kaupunginjohtajan tehtdvid kaupunginhallituksen méaa-
rddma viranhaltija.
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Lautakunnan yleinen ratkaisuvalta

10

11

12

13

14

15

Lautakunta vastaa tehtdvialueensa yleisestd kehittdmisestd seka,

padttdd palvelujen tuottamistavasta, palveluverkosta, uusien palveluiden
tuottamisesta ja nykyisten lakkauttamisesta hyviksytyn talousarvion
mukaisesti,

paattdd toimialallaan noudatettavista perusteista ja yleisistad ohjeista,
hyviéksyy toimialansa maksutaksat ja muut maksuperusteet valtuuston
hyvéksymien tai laissa sdédettyjen yleisten maksuperusteiden mukaises-
ti,

padttdd toimialaansa koskevista sopimuksista,

paattdd vahingonkorvauksesta tehtdvaalueellaan,

padttdd hankinnoista,

padttdd irtaimen omaisuuden myynnistd 10 000 euroon saakka seka ir-
taimen omaisuuden vuokraamisesta,

padttdd viran ja toimen perustamisesta ja lakkauttamisesta sekd virkasuh-
teen muuttamisesta tyosuhteeksi, jos tdyttdminen kuuluu lautakunnalle
tai sen alaiselle viranhaltijalle,

padttda valitsemansa henkildston palvelussuhteen paédttymisestd sekd
nimikkeen ja virantoimitusvelvollisuuden muuttamisesta ja osa-
aikaistamisesta,

hakee avustukset,

vastaa omaisuuden vakuuttamisesta tehtdvaalueellaan,

vastaa tehtévialueensa rahasaatavien perimisesti kaupunginhallituksen
hyvidksymain rahasaatavien laskutus- ja perimisohjeen mukaisesti,

vastaa tehtdvadalueensa sopimuksiin liittyvistd vakuuksien hyvéksymisis-
td ja valvonnasta,

vastaa kaupunginhallituksen pdéttimaén sisdisen riskienhallintapolitiikan
ja -ohjelman mukaisesta toimeenpanosta seké laativat toimialansa ris-

kienhallintaohjelman ja vastaavat sen tdytdntdonpanosta,

paittdd toimialaansa kuuluvien asiakirjojen allekirjoittamisesta ja



16

68

10

valitsee toimialansa tulosalueen ja tulosyksikkdjen esimiehet ja heiddn
varahenkilonsa.

Lautakunta voi siirtdd tdssd sddnnossa sille annettua paatdsvaltaa edel-
leen alaiselleen viranhaltijalle lukuun ottamatta kohdassa 9 ja 16 mainit-
tuja asioita.

Lautakuntien péétdsvallan siirrosta pidetddn luetteloa lautakunnan alai-
sella toimialan tehtdvaalueella.

Lautakunnan erityinen ratkaisuvalta

Perusturvalautakunta

Koulutuslautakunta

Perusturvalautakunta ratkaisee seuraavat asiat:
sosiaalihuollon toimeenpanossa noudatettavat perusteet ja yleiset ohjeet,

paittad sosiaalihuollon alaan kuuluvan ratkaisuvallan siirtdmisest alai-
silleen viranhaltijoille, ja

vastaa sosiaali- ja terveydenhuoltolakeihin perustuvien erikoissairaan-
hoidon ja perusterveydenhuollon palveluiden seki sosiaalipalveluiden
jérjestdmisesta.

Perusturvalautakunnan kokouksissa asiat ratkaistaan perusturvan toimi-
alajohtajan esittelystd. Hénen ollessa poissa tai esteellinen esittelijoind

toimivat hénen sijaisikseen maérétyt.

Erityisestd syysté toimielin voi pdéttia, ettd asia késitelldan toimielimen
puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya.

Koulutuslautakunta ratkaisee seuraavat asiat:
hyvéksyy esi- ja perusopetuksen seka lukion opetussuunnitelmat seka
vahvistaa niihin perustuvat lukuvuosisuunnitelmat seké ratkaisee taiteen

perusopetuksesta annetun lain mukaiset kaupungille kuuluvat asiat,

padttad varhaiskasvatuksen jarjestamisestd sekd vahvistaa varhaiskasva-
tussuunnitelman,

paittid erityisopetusjérjestelyistd ja laajuudesta,
jakaa tuntiresurssit koulujen kayttoon,
paittdd oppilaan ottamisesta ja siirtdmisesti erityisopetukseen,

paittii esi-, perus- ja lukio-opetuksen tyo- ja loma-ajoista,



10

11

12

Kulttuurilautakunta

Vapaa-aikalautakunta
1

2

11

hyvéksyy aamu- ja iltapdivatoiminnan toimintasuunnitelman, valitsee
ohjausryhmén ja paittaa avustuksen jakamisesta toimijoille,

péédttid oppilaan erottamisesta enintddn kolmeksi kuukaudeksi,

paéattid oppilaan koulun méérdytymisperusteista ja muista opetuksen eri-
tyisjdrjestelyistd, padttdd koulukuljetusten jarjestelyissd noudatettavista
periaatteista,

paittdd perusopetuslain (1998/628) 5 luvun 21 §:n mukaisesta koulutuk-
sen arvioinnista,

valvoo perusopetuslain 26 § mukaisen oppivelvollisuuden suorittamista
ja

valitsee opetuspééllikon, varhaiskasvatuspaillikon ja opetustoimen ja
varhaiskasvatuksen vakinaiset viranhaltijat sekd miaraa koulun johtajana
toimivan henkilon.

Koulutuslautakunnan kokouksessa asiat ratkaistaan sivistystoimenjohta-
jan esittelystd. Hénen ollessa poissa tai esteellinen esittelijiné toimivat
hinen sijaisekseen madrityt. Erityisesti syystéd toimielin voi paattas, ettd
asia késitellddn toimielimen puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman
viranhaltijan esittelya.

Kulttuurilautakunta ratkaisee seuraavat asiat, jotka koskevat

yleistd kulttuuritoimea, kaupunginkirjastoa ja maakuntamuseota,
kulttuurilautakunnan talousarvioon siséltyvien avustusten jakoa.
Kulttuurilautakunnan kokouksessa asiat ratkaistaan kulttuuritoimenjoh-
tajan esittelystd. Hianen ollessa poissa tai estynyt esittelijina toimii hinen
sijaisekseen madrityt. Erityisestd syystd toimielin voi paéttia, ettd asia
kisitellddn toimielimen puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman vi-

ranhaltijan esittelya.

Sivistystoimenjohtajalla on oikeus olla ldsnd kulttuurilautakunnan koko-
uksessa.

Vapaa-aikalautakunta ratkaisee seuraavat asiat, jotka koskevat
nuoriso- ja litkuntapalveluja niitd koskevan erityislainsddddnnon ohella,
litkuntapaikkojen ylldpitoa,

vapaa-aikalautakunnan talousarvioon siséltyvien avustusten jakoa, ellei
lautakunta ole siirtidnyt sitd viranhaltijan ratkaistavaksi.



Tekninen lautakunta
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Vapaa-aikalautakunnan kokouksessa asiat ratkaistaan sivistystoimenjoh-
tajan esittelystd. Hanen ollessa poissa tai estynyt esittelijdnd toimii hinen
sijaisekseen méérityt. Erityisestd syystd toimielin voi pééttii, ettd asia
késitellddn toimielimen puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman vi-
ranhaltijan esittelya.

Tekninen lautakunta ratkaisee seuraavat asiat:
hyviksyy tonttijaon, mikali ndhtdvilld oloaikana tonttijaosta on jétetty
muistutuksia

ratkaisee kaupungin omistamien maa- ja vesialueiden hallintaan ja kayt-
tooikeuksiin kuuluvat asiat,

padttdd toimi- ja huonetilojen vuokralle antamista, isdnndintid, yllépitoa,
rakennuttamista sekd hankkimista ja luovuttamista koskevat asiat,

hyvéksyy katusuunnitelmat sekd paattad kadun haltuunotosta ja kadun ja
muun yleisen alueen rakentamisesta ja luovuttamisesta yleiseen kéyt-
toon, tekee kadunpitopditokset ja kadun lopettamispéaétokset seké pait-

tdd kadunpidonantamisesta ulkopuolisille,

paittdd yleiselld alueella sijaitsevien johtojen, laitteiden ja rakennelmien
sijoittamisesta ja siirtdmisesta,

padttdd puiston ja muun yleisen alueen kuin kadun suunnitelmasta,
ratkaisee jitelain mukaan kunnalle kuuluvat jatehuollon jirjestimisasiat
siltd osin kuin jatehuollon jirjestimistd ei ole annettu alueellisen jételai-
toksen tehtidviaksi eikd niitd ole teknisen viraston asiaa koskevassa tyon-
jaossa sovittu ymparistonsuojelun tehtdviin kuuluviksi,

ratkaisee liikkennejérjestelyjd koskevat asiat,

hyviksyy hankesuunnitelmat alle 1 000 000 euron (arvonlisdverottoman)
osalta,

hyvéksyy rakennusten ja tilojen rakennus- ja muutossuunnitelmat,

ratkaisee kunnan viranomaisen myonnettivani olevat liikenneluvat seka
antaa kaupungin puolesta joukkoliikennettd koskevat lausunnot,

paittdd maankdytto- ja rakennuslain 171 §:n 1 momentin tarkoittamista
poikkeusluvista,

padttdd maankaytto- ja rakennuslain 137 §:n tarkoittamasta suunnittelu-
tarveratkaisusta,

toimii maa-aineslain (1981/555) 7 §:n mukaisena lupaviranomaisena,



15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

13

paattdd ymparistokeskuksen pédatdsvallassa oleviin poikkeamisiin liitty-
vien kaupungin lausuntojen antamisesta,

padttdd maankéytto- ja rakennuslain (1999/132) 128 §:n mukaisen mai-
sematyOluvasta,

paattdd maankdytto- ja rakennuslain 38 §:ssd ja 53 §:ssé tarkoitetun ra-
kennuskiellon ja toimenpiderajoitusten antamisesta,

padttdd maankdytto- ja rakennuslain 97 §:ssé tarkoitetun rakentamiske-
hotuksen antamisesta ja pitdd niistd luetteloa,

paattdd maankdytto- ja rakennuslain 53 §:n mukaisesta rakennuskiellon
médrddmisestd ja pidentdmisestd yleis- tai asemakaavan laatimisen tai
muuttamisen vireilld ollessa,

paittdd maankaytto- ja rakennuslain 91 b §:n mukaisesta maankayttdso-
pimusten hyvéksymisesté,

padttdd maankdytto- ja rakennuslain 91 g §:n mukaisesta kehittimiskor-
vauksen maarddmispadtoksesta,

paittdd maankaytto- ja rakennuslain 91 j §:n mukaisesta kehittdmiskor-
vauksen maksuunpanopaitoksesta,

padttdd maankdytto- ja rakennuslain 96 §:n mukaisen lunastuksen toi-
meenpanon hakemisesta asemakaavan perusteella maanmittaustoimistol-
ta sellaisen yleisen alueen seki sellaisen yleisen rakennuksen asemakaa-
van mukaisen tontin osalta, joka on asemakaavassa tarkoitettu kaupun-
gin laitokselle tai kaupungin muihin tarpeisiin,

padttdd maankaytto- ja rakennuslain 98 §:ssé tarkoitetun lunastuksen
toimeenpanon hakemisesta,

paittdd maankdytto- ja rakennuslain 97 § 3 momentissa tarkoitetun lu-
nastuksen toimeenpanon hakeminen,

padttdd maankdytto- ja rakennuslain 105 §:n mukaisesta maanomistajan
maksettavaksi maarattavastd ns. kateuskorvauksesta,

paittdd maankaytto- ja rakennuslain 145 §:n mukaisesta lupa- ja valvon-
tamaksun madrddmisestd yksittiistapauksessa,

maankayttd- ja rakennuslain 60 §:n mukaisesta asemakaavan ajanmukai-
suuspaitoksen tekeminen,

myontdd Asumisen rahoitus- ja kehittimiskeskuksen hyvéksymisvaltuu-
den puitteissa omakotikorkotukilainat ja antaa lausunnot muista korko-
tukilainoista ja niihin liittyvisti avustuksista,
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Tiejaosto

Rakennuslautakunta

14

siirtdd kunnan vastuulla ja vilitykselld myonnetyt aravalainat silloin, kun
omakotitalo tai osake myydéén edelleen,

paédttdd aravalaissa tarkoitetun kunnan lunastusoikeuden kdytosta ja
asuntojen jilleenmyynnisté,

myontid korjausavustuslain mukaiset korjausavustukset Asumisen ra-
hoitus- ja kehittdmiskeskuksen antaman maérirahavaltuuden puitteissa,

paattad yksityisteiden ja yksityisteiden lautta- ja lossiliikenteen avustus-
ten perusteista ja avustusméérdrahan jakamisesta,

paittdd suostumuksen antamisesta litkenteenohjauslaitteen asettamisesta
yksityiselle tielle,

paittidd suostumuksen antamisesta avustusta saavan yksityistien kéyton
rajoittamiseen tai kieltimiseen, seké

hyviksyy teollisuuslaitosten ja muiden poikkeuksellisten liittyjien kans-
sa tehtévit erilliset vesihuoltosopimukset.

Teknisen lautakunnan kokouksessa asiat ratkaistaan teknisen toimiala-
johtajan esittelystd. Hianen ollessa poissa tai esteellinen esittelijané toi-
mivat hinen sijaisekseen maarityt. Erityisestd syystéd toimielin voi péét-
tad, ettd asia kdsitelldéin toimielimen puheenjohtajan selostuksen pohjalta
ilman viranhaltijan esittelya.

Teknisen lautakunnan valitsema tiejaosto suorittaa yksityistielain mukai-
set toimitukset. Kaupungingeodeetti toimii toimituskokouksissa asian-
tuntijaviranhaltijana.

Tiejaosto antaa lausunnon tekniselle lautakunnalle yksityistieavustuksis-
ta.

Rakennuslautakunta toimii maankaytto- ja rakennuslain 21 §:n mukaise-
na Savonlinnan kaupungin rakennusvalvontaviranomaisena ja maa-
aineslain 14 §:n mukaisena valvontaviranomaisena. Lautakunnan tehta-
vana on huolehtia rakennusvalvontaviranomaiselle sdfddetyisté tehtivista.
Lautakunta ratkaisee maankaytto- ja rakennuslain 182 §:n ja 186 §:n
mukaiset asiat sekd oikaisuvaatimus-, valitus- ja riita-asiat.

Rakennuslautakunnan kokouksessa asiat ratkaistaan rakennustarkastajan
esittelystd. Hanen poissa ollessaan esittelijdnd toimivat hénen sijaisek-
seen madrityt. Rakennuslakimiehelld on kuitenkin oikeus esitelld maan-
kayttd- ja rakennuslain 182 §:n ja 186 §:n mukaiset asiat sekd valitus- ja
riita-asiat.

Erityisestd syystd toimielin voi pdittia, etti asia késitelldén toimielimen
puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya.



Ympéristolautakunta

78
Aluejohtokunta
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Teknisen toimialan johtajalla on oikeus olla ldsnéd kokouksissa.

Ympiristolautakunta toimii Savonlinnan kaupungin ympéristonsuojelu-,
ympaéristolupa- seki leirintdalueviranomaisena. Lautakunnan tehtdvana
on valvoa ja edistdd ympériston- ja luonnonsuojelua kaupungissa.

Lautakunta

hoitaa Savonlinnan seudun kuntien yleisissa jatehuoltoméérayksissi
kunnan jatehuollon valvontaviranomaiselle maératyt tehtévit,

huolehtii kaupungin jatehuollon jarjestamisestd siltid osin kuin teknisen
viraston sisdisesséd tyonjaossa on sovittu,

valmistelee kaupunginhallitukselle luonnonsuojelulaissa sekd muissa
ympdaristonsuojelualan erityislaeissa tarkoitetut asiat, ellei niitd ole maa-
ratty muun toimielimen tehtivaksi,

huolehtii kaupungin luonnonsuojelualueiden ja -kohteiden luonnonsuo-
jelullisesta hoidosta sekd luonnon virkistyskdyton edistimisesté yhteis-
tyossd kaupungin muiden viranomaisten kanssa.

Ympdéristdlautakunnan kokouksessa asiat ratkaistaan ymparistopaallikon
esittelystd. Hanen ollessa poissa tai esteellinen esittelijdna toimivat ha-
nen sijaisekseen méératyt. Erityisestd syystd toimielin voi padttaa, ettd
asia késitelladn toimielimen puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman
viranhaltijan esittely4.

Teknisen toimialan johtajalla on oikeus olla 14sné kokouksissa.

Aluejohtokunnan tehtdvané on

= kehittdd Savonrannan alueen asukkaiden hyvinvointia ja edistda
alueen kehittdimishankkeita seki paikallista toimintaa ja kulttuuria

* toimia alueen koulun johtokuntana
* piittdd kaupungin talousarviossa aluejohtokunnalle varattujen maa-
rarahojen kdytostd ja hyvéksyy talousarvioon perustuvan kaytto-

suunnitelman

= tiedottaa kuntaliitokseen liittyvien hankkeiden ja toimintojen toteu-
tumisesta

» edistdd Savonrannan yhteispalvelupisteen toimintaedellytyksia

= tekee tarvittaessa esityksid julkisten palvelujen toimivuuden, saata-
vuuden ja laadun kehittdmiseksi
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Aluejohtokunnan kokouksessa asiat ratkaistaan kansliapaéllikon esitte-
lystd. Hénen ollessa poissa tai esteellinen esittelijand toimii hdnen si-
jaisekseen mairétty tai asiat ratkaistaan toimielimen puheenjohtajan se-
lostuksen pohjalta.

Aluejohtokuntaa koskevat mééraykset ovat voimassa
1.1.2009-31.12.2012.

88

Toimikunnat

Saaristotoimikunta Kaupunginhallituksen asettaman saaristotoimikunnan tehtévista ja ko-
koonpanosta on sdédetty Saariston kehityksen edistdmisestd annetussa
laissa (494/81).

Saaristotoimikunnan tehtdvédné on lisdksi tehdd kaupunginhallitukselle
esityksid ja aloitteita saariston kehityksen edistdmisestd annetun lain
mukaan kaupungille kuuluvista asioista sekéd valmistella kuntasuunni-
telmaan kuuluvat saariston kehittimistoimenpiteet.

Saaristotoimikunnan kokouksessa asiat ratkaistaan teknisen toimen toi-
mialajohtajan esittelystd. Hénen ollessa poissa tai esteellinen esittelijina
toimii hdnen sijaisekseen méadritty tai asiat ratkaistaan toimielimen pu-
heenjohtajan selostuksen pohjalta.

Yhteistyotoimikunta Yhteisty6toimikunta toimii yhteistoimintalain (2007/449) mukaisena
tyonantajan ja henkildston edustajista koostuvana yhteistoimintaelimena.

Yhteistyotoimikunnan tehtdvinad on myos tyosuojelun valvonnasta ja
tyopaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta annetun lain (2006/44) mukainen
tyosuojeluyhteistoiminta.

Yhteistyotoimikunnassa henkilostod edustavat padsopijajarjestojen rekis-
terdityjen paikallisten alayhdistysten nimedmét edustajat, yksi kustakin
jérjestostd sekd tyosuojeluvaltuutetut. YhteistyStoimikunnan toimintaan
voi osallistua my0s yhteistoimintalain 3.3 §:ssé tarkoitettu yhteistoimin-
taedustaja.

Tyonantajan edustajat yhteistydtoimikuntaan valitsee kaupunginhallitus.



5 LUKU
Kokousmenettely

98
Maaraysten soveltaminen

10 8
Kokousaika ja -paikka

118
Kokouskutsu

12 8§
Jatkokokous

13 8§
Varajasenen kutsuminen

17

Tamén luvun méardyksid noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kau-
pungin muissa toimielimissa.

Toimielin padttdd varsinaisten kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetidén myds, milloin toimielimen puheenjohtaja katsoo koko-
uksen tarpeelliseksi tai enemmistd sen jdsenistd tekee puheenjohtajalle
esityksen sen pitdmisesta.

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hdnen estyneend ollessaan vara-
puheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasitelta-
vat asia. Esityslista pddtdsehdotuksineen ldhetetdan mahdollisuuksien
mukaan kokouskutsun yhteydessa.

Kokouskutsu ldhetetdén jésenille ja niille, joilla on oikeus ja velvollisuus
lasndoloon toimielimen padttdmalla tavalla.

Asian kisittely voidaan siirtdd jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa
eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille on kuitenkin pyrittdvd antamaan
tieto jatkokokouksesta.

Toimielimen jdsenen, joka on estynyt saapumasta kokoukseen, on itse
kutsuttava varajésen sijaansa. Myos puheenjohtaja tai toimielimen sih-
teeri voi toimittaa kutsun varajdsenelle. Milloin jdsen on esteellinen ké-
sitteleméddn jotakin asiaa kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi osallistua
jonkin asian késittelyyn, hdn voi kutsua varajasenen kokoukseen sitd asi-
aa késitteleméén.
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14 8§
Lasn&aolo toimielinten kokouksissa

Kaupunginhallituksen kokouksessa on jidsenten liséksi ldsnéolo- ja pu-
heoikeus valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla seké kau-
punginjohtajalla ja kaupunginsihteerilla.

Muiden toimielinten kokouksissa on jdsenten lisdksi ldsnéolo- ja puheoi-
keus kaupunginhallituksen puheenjohtajalla, kaupunginjohtajalla, toi-
mielinten esittelijoilld ja kaupunginhallituksen maardadmalld edustajalla.

Muiden kuin edelld mainittujen henkildiden ldsndolosta ja puheoikeu-
desta padttda asianomainen toimielin.

Koulujen johtokunnissa ldsnéolo- ja puheoikeus voidaan antaa 15 vuotta
tayttaneelle henkilolle.

Kaupunginhallituksen edustuksesta valtuuston kokouksessa méaératdan
valtuuston tyojarjestyksessa.

158§
Kaupunginhallituksen edustus muissa toimielimissa

Kaupunginhallitus voi miérété tarkastuslautakuntaa lukuun ottamatta
muihin toimielimiin edustajansa. Edustajaksi voidaan méériatd myos
kaupunginhallituksen varajdsen tai kaupunginjohtaja.

16 §
Kokouksen pitdminen Kokouksen avattuaan puheenjohtajan on todettava lasnédolijat. Lisdksi
puheenjohtajan on todettava kokouksen laillisuus ja pdédtosvaltaisuus.

Asiat késitelldédn esityslistan mukaisessa jérjestyksessd, jollei toimielin
toisin paata.

Toimielin voi ottaa kisiteltivdkseen sellaisenkin asian, jota ei ole mai-
nittu kokouskutsussa.

17 §
Kokouksen johtaminen  Puheenjohtajan tehtdvana on johtaa asioiden késittelyd seka pitdd huolta
jarjestyksestd kokouksessa.

18 §
Tilapainen puheenjohtaja

Kokousta tai asian kisittelyd varten valitaan tilapdinen puheenjohtaja,
jos sekd puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisid
jossakin asiassa.

198

Esittely Asiat ratkaistaan toimielimen kokouksissa padsidntoisesti viranhaltijan
esittelysta.



208

Esteellisyyden toteaminen

218
Aanestys ja vaalit

228
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Esittelijan ehdotus on késittelyn pohjana. Jos esittelija on muuttanut esi-
tyslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin toimielin on tehnyt padtdksen
asiasta, pohjachdotus on muutettu ehdotus. Jos ehdotus on peruutettu,
asia on poistettava esityslistalta, jollei toimielin toisin paata.

Kaupunginhallituksen kokouksessa asiat ratkaistaan kaupunginjohtajan
esittelysta.

Hénen poissa ollessaan esittelijdnd toimivat hénen sijaisekseen méérityt.
Erityisestd syystd toimielin voi pdittia, etti asia késitelldén toimielimen
puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya.

Esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestddn ja ilmoitettava
syy esteellisyydelleen.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava jisenen tai muun lisnidoloon

oikeutetun henkilon esteellisyys toimielimen ratkaistavaksi.

Adnestyksesti ja vaalin toimittamisesta on soveltuvin osin voimassa,
mitd valtuuston tydjarjestyksessi todetaan.

Poytakirjan laatiminen, tarkastaminen ja nahtavana pitdminen ja paatoksista tiedottaminen

Poytékirjanpitdjd kirjoittaa poytikirjan puheenjohtajan johdolla. Poyta-
kirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytikirjanpitdja. Poyta-
kirja tarkastetaan toimielimen pééttdmalla tavalla ja pidetdédn yleisesti
ndhtdvini toimielimen paiattdmina aikana ja paikassa siten kuin siitd on
vahintddn yhté piivéa aikaisemmin ilmoitettu.

Toimielimen pdytikirjaan merkitéén:
Jérjestdytymistietoina;

= toimielimen nimi

kokouksen alkamis- ja pdédttymisaika sekd kokouspaikka

= ]dsnd ja poissa olleet ja missd ominaisuudessa kukin on ollut 1dsni

kokouskutsun laillisuus ja kokouksen pditosvaltaisuus
Asian késittelytietoina;

= asiaotsikko
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= selostus asiasta

= paatosehdotus

= esteellisyys

» asian salassapito

= tehdyt ehdotukset ja onko niitd kannatettu

= ddnestykset, ddnestystapa, dénestysjdrjestys, dinestysesitys sekd di-
nestyksen tulos

= vaalit, vaalitapa ja vaalin tulos
*  piitdksen toteaminen
» eridvéd mielipide
Laillisuustietoina;
» oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus
» puheenjohtajan allekirjoitus
»  poytikirjanpitdjdn varmennus
» merkintd pdytékirjan tarkistuksesta seké

* merkintd ndhtdvina pidosta, mikili pdytikirja on ollut yleisesti nih-
tdvana

Poytékirjaan liitettdvissd oikaisuvaatimusohjeessa ja valitusosoituksessa
on mainittava oikaisuvaatimus- ja valitusviranomainen seké oikaisuvaa-
timus- ja valitusaika.

Péitokseen, josta ei saa tehdé oikaisuvaatimusta eika valitusta, on liitet-
tava tistd ilmoitus ja samalla mainittava, mihin lain tai asetuksen koh-

taan kielto perustuu.

Toimielimen esittelijd vastaa pditosten tiedottamista.
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238
Kaupunginhallituksen ja lautakunnan otto-oikeus

Kaupunginhallituksen alaisen viranomaisen pddttimén asian ottamisesta
kaupunginhallituksen késiteltdviksi voi paattdd kaupunginhallitus, halli-
tuksen puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja kukin erikseen.

Péétos asian ottamisesta on tehtdva viimeistddn sen ajan kuluessa, jossa
oikaisuvaatimus on tehtéva.

Asian ottamisesta lautakunnan késiteltavéksi voi paéttiaa lautakunta, lau-
takunnan puheenjohtaja ja lautakunnan esittelija.

24§
Ottokelpoisen paatdksen ilmoittaminen

Kaupunginhallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava hallitukselle
tekemistidin padtoksistd lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmid,
joista hallitus on paittanyt, ettei se kidyti otto-oikeuttaan.

Lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava lautakunnalle teke-
mistddn padatoksistd lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia,
joista lautakunta on ilmoittanut, ettei se kiyti otto-oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtdva neljan pdivan kuluessa pdytikirjan tarkastamisesta.
Jos poOytdkirjaa ei tarkasteta, midrdaika lasketaan poytékirjan allekirjoit-
tamisesta.

Péétos otto-oikeuden kdyttdmisestd on viimeistdédn tehtdva siini ajassa
kuin oikaisuvaatimuksen tekeminen paitoksestd olisi tullut tehda.

Péatokset niissd asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-
oikeuden estdméttd panna taytintoon, jollei yksittdistapauksessa ole il-
moitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen tai lautakunnan kasitelté-
vaksi.



6 LUKU
Kaupungin talous

258

22

Talousarvion taytantéonpano

26 8
Talousarvion muutokset

27 8

Kéayttbomaisuuden myynti

Kaupunginvaltuusto (myohemmin téssé luvussa valtuusto) hyvéksyy ta-
lousarviossa toimielimelle tulosaluekohtaiset ja hankekohtaiset toiminta-
tavoitteet, madrdrahat ja tuloarviot.

Kaupunginhallitus, lautakunta ja johtokunta hyviksyvit talousarvioon

perustuvat kayttosuunnitelmat. Namai toimielimet voivat siirtdéd kaytto-
suunnitelman hyviksymiseen liittyvédé toimivaltaa edelleen alaisilleen

viranhaltijoille.

Tulosalueen miériraha on valtuustoon ndhden sitova bruttomaariisend.
Valtuusto pdittdd tarvittaessa erikseen talousarvion yhteydessd méérdra-
hojen nettositovuudesta.

Talousarvioon tehtidvat muutokset on esitettdva valtuustolle talousarvio-
vuoden aikana. Talousarviovuoden jdlkeen talousarviopoikkeamat, tulo-
arvioiden alitukset ja menoméaérdrahojen ylitykset esitetddn valtuuston
hyvéksyttaviksi ennen tilinpadtoksen allekirjoittamista. Tilinpadtoksen
allekirjoittamisen jdlkeen talousarvion muutosehdotusta ei voida valtuus-
tolle tehda.

Maiirdrahan muutosesityksessi on selvitettdvd myds muutoksen vaikutus
toiminnallisiin tavoitteisiin ja tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnallisia
tavoitteita tai tuloarvioita koskevassa muutosesityksessd on selvitettidva
muutoksen vaikutus méaardrahoihin.

Kayttdomaisuuden myynnistd pdittdd valtuuston hyviksymien perustei-
den mukaisesti kaupunginhallitus.

Muun kuin kiintedn omaisuuden myynnissd kaupunginhallitus voi siirtdd
toimivaltaansa edelleen muille toimielimille ja viranhaltijoille huomioi-
den tdmén hallintosddnnon madraykset.
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23

Poistosuunnitelman hyvaksyminen

29 8
Rahatoimen hoitaminen

308
Maksujen maaraaminen

318
Riskienhallinta

Suunnitelmapoistojen perusteet hyviksyy valtuusto. Kidyttdomaisuuden
perusparannusmeno lisdtddn poistamattomaan hankintamenoon, jollei
erilliseen poistosuunnitelmaan ole erityisté syyta.

Kaupunginhallitus hyviksyy hyodyke- ja hyddykeryhmékohtaiset pois-
tosuunnitelmat valtuuston hyvéksymien suunnitelmapoistojen perustei-
den pohjalta.

Valtuusto vahvistaa talousarviossa poistolaskennan pienhankintarajan.

Valtuusto paéttda lainan ottamista seké lainan antamista ja muuta sijoi-
tustoimintaa koskevista perusteista hyviaksymaélld talousarvion ja -
suunnitelman, jotka mairittavit otto- ja antolainauksen muutokset seka
sijoitustoiminnan kehykset. Talousarvion ja -suunnitelman hyviaksymi-
sen yhteydessa valtuusto paittdd antolainojen ja vieraan padoman muu-
toksista.

Kaupunginhallitus paéttia tilapdisten kassalainojen antamisesta kaupun-
kikonserniin kuuluville yhteisoille ja muista rahoitukseen liittyvisté asi-
oista.

Kaupunginhallitus voi siirtdé lainan ottamisen ja antamisen seké sijoitus-
toimintaa koskevaa toimivaltaansa edelleen muille toimielimille ja vi-
ranhaltijoille.

Kaupunginhallitus antaa ohjeen raha- ja laskentatoimesta, laskutus- ja
perintitoimesta sekd irtaimiston luetteloimisesta.

Valtuusto paittdd maksujen yleisistd perusteista. Maksuista ja niiden
yksityiskohtaisista perusteista paittda kaupunginhallitus tai asianomai-
nen lautakunta.

Kaupunginhallitus voi siirtdé toimivaltaansa muille toimielimille ja vi-
ranhaltijoille.

Kaupunginhallitus vastaa riskienhallintapolitiikasta ja -ohjelmasta sekd
paittdd kaupungin omaisuuden ja vastuiden vakuuttamisesta. Lautakun-
nat ja toimialajohtajat vastaavat riskienhallintaohjelmien laatimisesta se-
ki sen toimeenpanosta toimialueellaan. Kaupunginhallitus voi siirtda
toimivaltaansa muille toimielimille ja viranhaltijoille.
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Hallinnon ja talouden tarkastus

328

Ulkoinen ja siséinen valvonta

338
Tarkastuslautakunta

348
Lautakunnan kokoukset

358

Kaupungin hallinnon ja talouden valvonta jirjestetdén niin, ettd ulkoinen
ja sisdinen valvonta yhdessd muodostavat kattavan valvontajarjestelmén.

Ulkoinen valvonta jirjestetddn toimivasta johdosta riippumattomaksi.
Ulkoisesta valvonnasta vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja
kuntalain ja tdmén sddnndn mukaisesti.

Sisdinen valvonta on johtamisen apuviline. Sisdisen valvonnan jérjesta-
misestd vastaa kaupunginhallitus ja kaupunginjohtaja ja sen toimeenpa-
nosta huolehtivat lautakunta ja toimialajohtaja tehtdvéalueellaan.

Lautakunnassa on puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seké seitsemén (7)
muuta jasentd. Jokaisella jdsenelld on henkilokohtainen varajésen. Pu-
heenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat valtuutettuja. Kaupunginhallitus ei
voi madrétd edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Lautakunnan esittelijdsta ja lautakunnan sihteerin tehtivistd paattaa lau-
takunta. Lautakunnan kokouksissa tilintarkastajalla on ldsnéolo- ja pu-
heoikeus. Tilintarkastajalla ja lautakunnan maardamilla luottamushenki-
161114 ja viranhaltijoilla on velvollisuus olla ldsné lautakunnan kokouk-
sessa lautakunnan niin pééttaessa.

Tarkastuslautakunnan tehtavat

Sen lisdksi, mitd kuntalain 71 ja 75 §:ssd sdddetddn, lautakunnan on

seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekd muu-
toinkin seurattava tilintarkastajan tehtdvien suorittamista ja tehtivé tar-
peen mukaan esityksia tilintarkastuksen kehittdmiseksi,

huolehdittava siitd, etti tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat,
jotka mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen hyvén tilintarkastus-
tavan edellyttdméssd laajuudessa, sekd

tehtdvé aloitteita ja esityksid lautakunnan, tilintarkastajan ja sisdisen val-
vonnan tehtdvien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksen-
mukaisella tavalla.



368
Tarkastustoimi

378
Tilintarkastaja

388

25

Tarkastustoimen tehtdvidné on avustaa lautakuntaa toiminnan ja talouden
arviointitehtévissd seka tilintarkastajaa hallinnon ja talouden tarkastuk-
sessa ja suorittaa sisdisté tarkastusta.

Kaupunginvaltuusto valitsee tarkastuslautakunnan esityksesti toimikaut-
taan vastaavien vuosien hallinnon ja talouden tarkastamista varten
JHTT-yhteison.

Jos tilintarkastajia valitaan useampia kuin yksi, tilintarkastajat vastaavat
kaupungille tilintarkastuksesta yhteisvastuullisesti.

Tilintarkastaja voi ottaa lautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan kési-
teltdvien asioiden valmisteluun ja tdytdntdonpanoon liittyvien tehtdvien
suorittamisesta, mikéli ne eivit ole ristiriidassa hyvin tilintarkastustavan
kanssa.

Tilintarkastajan ilmoitukset

398

Tilintarkastaja ilmoittaa tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkas-
tushavainnoistaan tarkastuslautakunnalle sen madraamaélla tavalla. Kun-
talain 73 §:n 3 momentin tarkoittamat ilmoitukset lautakunnalle tehddén
kirjallisina lautakunnan puheenjohtajalle. Kaupunginhallitukselle annet-
tavat ilmoitukset tehddén kirjallisena kaupunginhallituksen puheenjohta-
jalle ja kaupunginjohtajalle.

Tilintarkastuksen suunnittelu

40 §
Tilintarkastuskertomus

418

Tilintarkastajan on laadittava toimikaudekseen tarkastussuunnitelma ja
vuosittain kullekin tilikaudelle tydohjelma. Seka tarkastussuunnitelma
ettd tydohjelma on toimitettava tarkastuslautakunnalle tiedoksi.

Tilintarkastuskertomuksessa on kuntalain 75 §:ssd mainitun liséksi esi-
tettdva lausunto 73 §:n 1 momentin mukaisista asioista. Kertomuksessa
esitetddn myos muut tilintarkastajan tarpeellisiksi katsomat asiat.

Tarkastuslautakunnan valmistelu valtuustolle

Lautakunta antaa valtuustolle vdhintdédn viikkoa ennen tilintarkastusker-
tomuksen valtuustokésittelyd arvionsa valtuuston asettamien toiminnal-
listen ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta edellisend vuonna.
Lautakunta esittda arvionsa myds tilintarkastuskertomuksessa tehdyista
muistutuksista sekd asianomaisten niistd antamista selityksistd ja kau-
punginhallituksen lausunnosta. Lautakunta esittéa valtuustolle ehdotuk-



42 §
Sisdinen tarkastus
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sen toimenpiteistd, joihin lautakunnan valmistelu ja tilintarkastuskerto-
mus antavat aihetta.

Sisédinen tarkastus on kaupunkikonsernin ohjaus- ja valvontajirjestelmén
osa, jota kaupunginhallitus ja kaupunginjohtaja kéyttdvét toteuttaessaan
valvontavelvollisuuttaan.

Sisédinen tarkastus toimii kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan
alaisuudessa.

Tarkastussihteeri laatii vuosittain tydohjelman, jonka kaupunginjohtaja
vahvistaa. Toimialat vastaavat sisdisen valvonnan jarjestdmisesti ja to-
teuttamisesta hyviksytyn ohjeen edellyttimélla tavalla.
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Toimivalta henkilostoasioissa

43 §

Luvun méaaraysten soveltaminen

448

Niistd virkasuhteeseen ja viranhaltijaan liittyvistd asioista, joista on sdi-
detty kunnallisesta viranhaltijasta annetussa laissa (304/03) tai muussa
laissa, pdéttdd kaupunginhallitus, ellei laissa ole toisin sdddetty tai hallin-
tosdannossd muuta maaratty.

Toimivalta viran perustamisessa ja lakkauttamisessa sekéa virkasuhteen muuttamisessa tydsuh-

teeksi

45 §
Viran haku

46 §

Valtuusto pdéttda viran perustamisesta ja lakkauttamisesta ja virkasuh-
teen muuttamisesta tyosuhteeksi, jollei hallintosddnndssa toisin maarata.

Viran julistaa haettavaksi se, jonka tehtdvini on valita viranhaltija
avoinna olevaan virkaan. Viran, johon valtuusto valitsee viranhaltijan,
julistaa kuitenkin haettavaksi kaupunginhallitus.

Henkil6ston kelpoisuusehdot

478

Virka- ja tydsopimussuhteeseen otettavan henkildston kelpoisuusehdois-
ta padttaa se, joka valitsee henkilon palvelussuhteeseen.

Virkasuhteeseen ottava viranomainen paattdd henkilon ottamisesta méé-
rdaikaiseen virkasuhteeseen erityisistd kelpoisuusvaatimuksista riippu-
matta kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 6 §:n 2 momentin mukai-
sesti.

Henkilostovalinnat ja koeajasta maardaminen

Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginjohtajan ja toimialajohtajat se-
ké kehitysjohtajan, kansliapaéllikon, hallintojohtajan, kaupunginsihtee-
rin, kaupunginlakimiehen ja talousjohtajan. Kaupunginhallituksella on
oikeus ottaa ndiden virkojen avoimen viran hoitajat seké sijaiset yli kaksi
kuukautta kestdvien virkavapauksien ajaksi.

Kaupunginhallitus valitsee muut keskushallinnon viranhaltijat, ellei
tdssd sddnnodssd ole muuta madritty tai valintaa ole annettu muun viran-
haltijan ratkaistavaksi.

Kaupunginjohtaja valitsee tarkastussihteerin ja kaupunginjohtajan sih-
teerin.



48 §
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Lautakunta valitsee toimialansa tulosalueen ja tulosyksikkdjen esimie-
het ja heidén sijaisensa.

Keskushallinnon vastuualeen esimies valitsee vastuualueensa viran-
tai toimenhaltijat.

Toimialajohtaja valitsee muut toimialansa viran- tai toimenhaltijat, ellei
tdssd sddnnodssd ole muuta madratty. Toimialajohtajalla on oikeus siirtdd
toimivaltaansa télti osin padttdmassiddn laajuudessa edelleen.

Tehtdvikohtaisesta palkasta paittad henkilostopadllikon lausunnon pe-
rusteella se, joka valitsee viranhaltijan tai ottaa tydsopimussuhteeseen.
Kaupunginvaltuuston valitsemien viranhaltijoiden palkkauksesta péattaa
kaupunginhallitus.

Koeajan midradmisesti tai siitd sopimisesta ja koeajan pituudesta pédt-
taa se, joka ottaa palvelussuhteeseen.

Viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuhteeseen

49 §
Virka- ja tyévapaa

50 8
Sivutoimilupa

518

Viranhaltijan siirtdimisesté toiseen virkasuhteeseen kunnallisesta viran-
haltijasta annetun lain 24 §:ssi tarkoitetuissa tapauksissa péattia kau-
punginhallitus tai se viranomainen, joka paittid molempiin virkasuhtei-
siin ottamisesta.

Jollei 53 §:std muuta johdu, kaupunginhallitus ja lautakunta paéttavit
henkil6ston harkinnanvaraisen virka- ja tydvapaan myontamisesta.

Sijaisen maaria tarvittaessa se viranomainen, joka myontia virkavapau-
den tai tyGloman. Sama viranomainen pdittdd myos sijaisen palkkauk-
sesta.

Sivutoimiluvan myoOntdmisesté ja hylkddmisestd paattaa toimialajohtaja
ja keskushallinnon viranhaltijoiden osalta kaupunginjohtaja. Muusta
kuin luvanvaraisesta sivutoimesta viranhaltijan on tehtéva ilmoitus.
Kaupunginjohtajan sivutoimiluvasta paittad kaupunginhallitus ja kiireel-
lisissé tapauksessa kaupunginhallituksen puheenjohtaja. Sivutoimiluvat
ja -ilmoitukset ldhetetddn edelleen tiedoksi henkildstohallintoon.

Virantoimituksesta pidattaminen

528

Viranhaltijan virantoimituksesta pidittimisestd paéttia se, joka valitsee
viranhaltijan.

Palvelussuhteen paattyminen ja lomauttaminen
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Palvelussuhteen pédéttymisestd ja lomauttamisesta pééttid se, joka valit-
see viranhaltijan tai ottaa tyontekijin tyosopimussuhteeseen.

538
Viranhaltijoiden ratkaisuvalta henkildstoasioissa

Kaupunginjohtaja, toimialajohtaja, tulosalueen, tulosyksikon ja vastuu-
alueen esimies péittivit seuraavat alaisiaan koskevat henkilostoasiat:

1 myontivat vuosiloman,

2 myontivat sellaisen virkavapauden ja tyloman, jonka saamiseen viran-
haltijalla ja tyontekijélld on lainsdddénnon ja virka- ja ty6ehtosopimuk-
sen nojalla ehdoton oikeus,

3 myontivat harkinnanvaraisen palkattoman virkavapauden ja tydloman,

4 antavat viranhaltijalle ja tyontekijélle virkamatkaméiirdyksen ja oikeu-
den osallistua koulutukseen,

5 madradvit tarvittaessa henkiloston lisd-, yli-, lauantai- ja sunnuntaityo-
hon sekd varallaoloon,

6 terveydentilaa koskevien tietojen pyytidmisesti ja terveydentilaa koske-
viin tarkastuksiin ja tutkimuksiin méadraédmisestd,

7 laativat toimialansa viranhaltijalle viranhoitoméérdyksen ja allekirjoitta-
vat tyosopimuksen sekd kdyvit kehityskeskustelut, ja

8 paittavit virantoimitusvelvollisuuden muuttamisesta ja osa-
aikaistamisesta lukuun ottamatta valtuuston valitsemia viranhaltijoita.
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Virasto-organisaatio

54 8

30

Keskushallinto ja toimialat

Keskushallinto

Kaupungin virasto-organisaatio muodostuu keskushallinnosta ja toimi-
aloista.

Kaupunginjohtaja toimii virasto-organisaation ja keskushallinnon péal-
likkona.

Kaupunginjohtaja paattaa keskushallinnon vastuualueista sekéd tehtavien-
ja vastuunjaosta, ellei tdssd sddnndssd ole muuta madratty.

Kaupungin toiminnot jactaan toimialoihin. Toimialajaosta paattad kau-
punginvaltuusto. Toimialaa johtaa toimialajohtaja.

Toimialajohtaja paattaa:
toimialan sisdisestd tydvoiman kaytosta seka
toimialan sisdisestd johtoryhmasta.

toimialajohtajan erityisesta ratkaisuvallasta on maarétty timén sddnnon
55 §:ssd

Kaupunginjohtaja pééttad tarvittaessa toimialojen vélisestd tyonjaosta ja
tyOvoiman kaytosta.

Toimialan yhteensopivia tehtdvikokonaisuuksia voidaan koota tulosalu-
eiksi, joista paattda kaupunginvaltuusto. Tulosalueet voidaan jakaa toi-
mielimen omalla padtokselld eritasoisiin tulosyksikoihin. Tulostavoit-
teista paattdd kaupunginvaltuusto.

Keskushallinnon vastuualueen toiminta-ajatuksena on luoda kaupungin
ylimmalle johdolle, muulle organisaatiolle ja henkilostolle edellytykset

menestykselliseen toimintaan.

Keskushallinnon vastuualueen tehtdvani on tuottaa tarvittavia hallinto-,
kehittdmis-, talous- ja henkildstopalveluja.

Keskushallinnon tehtdavina on huolehtia:

= koko kaupunkikonsernia koskevien yhteisten tavoitteiden mééritte-
lysta

= strategisesta ja suunnittelusta

= voimavarojen hankkimisesta ja jakamisesta



Perusturvan toimiala

Sivistystoimen toimiala

Tekninen toimiala

31

* yhteisistd hallintopalveluista
= kaupunginvaltuuston ja -hallituksen péadtoksenteon valmistelusta
* toimeenpanosta ja kuntalaisten palvelemisesta.

Vastuualueen tehtdvina on liséksi avustaa, ohjata, neuvoa ja palvella se-
kéd seurata ja valvoa hallintokuntia toimialaansa kuuluvissa asioissa.

Perusturvan toimialan tarkoituksena on sosiaalilainsdédddnnon ja muiden
sdannodsten nojalla huolehtia siitd, ettd sosiaalipalvelut on jérjestetty
madrillisesti ja laadullisesti kuntalaisten tarpeita vastaavaksi sek vai-
kuttaa siihen, ettd muussa kaupungin kehittdmisessé ja palvelutuotannos-
sa sosiaaliset nikokohdat otetaan huomioon.

Sen liséksi, mitd on sidddetty, toimialan tehtdvani on huolehtia kaupun-
gin tehtiviin kuuluvista sairaanhoidon ja terveydenhuollon seka raittius-
toimen tehtévista.

Sivistystoimen toimialan palvelualueeseen kuuluvat varhaiskasvatus,
esiopetus ja perusopetus, lukiot, kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut.

Varhaiskasvatuksen tehtdvina on tarjota paivahoitopalveluja siiné laa-
juudessa ja sellaisin toimintamuodoin kuin kunnassa esiintyvi tarve
edellyttdd. Esiopetuksen tehtdvind on myos taata perusopetuslain mu-
kainen opetus.

Perusopetuksen tehtdvina on tarjota perusopetuslain mukainen kasva-
tus ja opetus esi- ja peruskouluikdisille.

Lukion tehtdvéni on tarjota yleissivistdvia koulutusta ja turvata jatko-
opintokelpoisuus lukiolain mukaisesti.

Kulttuuripalvelujen tehtdvina edistéa ja tarjota kirjasto-, museo- ja
yleisen kulttuuritoimen palveluita.

Savonlinnan maakuntamuseo on Eteld-Savon kulttuurihistoriallinen kes-
kusmuseo, jonka toimialue on Eteld-Savon maakunta. Maakuntamuseon
toiminnan pddméérand on vahvistaa eteldsavolaisten identiteettid tallen-
tamalla Eteld-Savon esineellistd kulttuuriperint6d sekd tuottamalla ela-
myksii ja uutta, luotettavaa tietoa maakunnan historiasta.

Museo on keskittynyt Saimaan kulttuurihistorian ja erityisesti Saimaan
purjehdushistorian tallentamiseen, tutkimiseen ja esittelemiseen.

Vapaa-aikapalvelujen tehtdvina on edistdd ja tarjota nuoriso- ja liikun-
tapalveluita.

Teknisen toimialan tarkoituksena on kestdvén kehityksen periaatteet
huomioiden vastata yhdyskuntarakenteen ja muun kaupunkiympériston
kehittamisestd seki alueiden kdyton suunnittelusta edellytysten luomi-
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seksi kaupungin elinkeinoeldmén kehittymiselle sekd asukkaiden turval-
liselle ja viihtyisdlle asumiselle ja litkkumiselle.

Toimiala huolehtii kaavoituksesta, maanhankinnasta ja -luovutuksesta,
kiinteistonmuodostuksesta, kunnallisteknisistd palveluista, aravalain
mukaan kaupungille kuuluvista tehtédvistd, rakennusvalvonnasta, ympé-
ristonsuojelusta, vesihuolto-laitoksesta, toimitilapalvelusta, konekeskuk-
sen palveluista ja yksityistielain mukaan kaupungille kuuluvista tehtévis-
ta.

Viranhaltijoiden ratkaisuvalta

558
Erityinen ratkaisuvalta

1

Kehitysjohtaja

Kansliapaallikko
1

Talousjohtaja

Kaupunginjohtaja paattaa

huomionosoitusten ja kannatusilmoitusten antamisesta seké lahjoituksis-
ta tavanomaisiin hyvintekevaisyystarkoituksiin,

edustustilaisuuksien jéarjestimisestd ja kaupungin edustajien kutsumises-
ta nithin,

toimintaohjeiden ja -méérdysten antamista kaupungin viranhaltijoille se-
ka valitsemilleen edustajille kaupungin ulkopuolisten organisaatioiden
toimielimissa,

kaupungin tiedotustoiminnan kdytdnnon johtamisesta kaupunginhallituk-
sen hyviksymien periaatteiden mukaisesti,
suojelutydsté tyotaistelun aikana,

valmiusorganisaatiosta,

paattda kiireellisissa tapauksissa konserniohjeen antamisesta konserni-
vastuuhenkilon tai kehitysjohtajan esityksestd, sekd

hankehakemuksista toimialajohtajan tai kehitysjohtajan esityksesti

Vastaa kaupunkikonsernin kehittdmis- ja omistajaohjauspalveluista,
sekd vastaa konserniyksikdiden valvonnasta sekéd konserniohjeiden val-
mistelusta kaupunginhallituksen tai kaupunginjohtajan paitettaviaksi
kaupungin edun niin vaatiessa. Mikali konserniyksikon valvonta on an-
nettu jollekin muulle henkil6lle, vastaa timéa henkil6 konserniohjeen
valmistelusta kaupungin edun niin vaatiessa. Kokonaisvastuu konserni-
valvonnan jérjestdmisestd on kehitysjohtajalla.

paittdd luvan myontdmisestd kaupungin vaakunan kayttoon.

Talousjohtaja ratkaisee asiat, jotka koskevat



Kaupunginlakimies

1

Henkilostopaallikko
1

2
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kaupungin rahavarojen tallettamista kaupunginvaltuuston hyviaksymén
(kv 16.6.2003) sijoitustoiminnan periaatteiden mukaisesti,

talousarviossa paitetyn pitkdaikaisen talousarviolainan ottamista, uudis-
tamista ja lainan maksuehtojen muuttamista kuultuaan asiassa kaupun-
ginjohtajaa,

tilapéisluoton ottamista kaupungille maksuvalmiuden turvaamiseksi ja
tilapdisen kassalainan antamista kaupunkikonserniin kuuluvalle yhteisol-
le kaupunginhallituksen vahvistamaan enimmadisrajaan asti, enintdan yh-
deksi vuodeksi turvaavaa vakuutta vastaan,

luottokortin antamista,

valtion myOntdmien vilityslainojen (arava) vakuuksiin liittyvit asiat,

vakuutusten ottamista koskevia asioita kaupunginhallituksen hyvéksy-
méin vakuuttamispolititkan mukaisesti,

keskushallinnon hankinnat kaupunginvaltuuston pééttdmassi laajuudes-
sa, sekd

kaupungin sopimus- ja muihin saataviin liittyvien kiinnitys- ja muiden
vakuuksien hyviksymisestd, vahvistamisesta ja vapauttamisesta siltd
osin, kun paitosvaltaa ei ole siirretty muille viranhaltijoille sekd vastaa

kaupungin etujen valvonnasta vakuuksien osalta.

Talousjohtajalla on oikeus siirtdé ratkaisuvaltaansa paéttdmaéssain laa-
juudessa muulle toimialueensa viranhaltijalle.

paittdd lausunnon antamisesta yksityishenkildiden velkajérjestelyd kos-
kevissa asioissa,

ratkaisee verotusmenettelystd (1558/1995) annetun lain 88 §:n ja kiin-
teistoverolain (654/1992) 37 §:n mukaiset veronhuojennusasiat, ja

vastaa kaupungin etujen valvonnasta konkurssissa.

vastaa keskitetystd henkilostohallinnosta ja palkkalaskennasta,
toimii palkka-asiamichena,

paattdd kunnallisen tydmarkkinalaitoksen tekemien kaupunkia sitovien
sopimusten sekd muiden sopimusten tdytintoonpanosta,



Maaseutusihteeri

34

vastaa virka- ja tyoehtosopimuksen neuvottelemisesta siltd osin kuin
kunnallinen tyomarkkinalaitos on kaupungille antanut valtuudet paikalli-
sen sopimuksen tekemiseen, seké vastaa palvelussuhdeasioista koskevis-
ta neuvotteluista ja tekee virka- ja tyoehtosopimusten tulkintaa koskevat
paikalliset ratkaisut,

paéattéa virka- ja tyoehtosopimuksiin ehdottomista palkantarkistuksista,
médrdvuosiin perustuvista lisistd ja muista vastaavista ehdottomista pal-
velussuhdeasioista,

vastaa tyonantajan ja henkiloston vélisen yhteistoiminnan jirjestimises-
td, sekd

ratkaisee tyOsuojeluvaltuutettuihin ja jérjestdjen luottamusmiehiin liitty-
vit asiat.

ratkaisee maaseutuelinkeinojen hallinnosta kunnille annetun lain mukai-
set tehtavit sekd

ratkaisee eldinsuojelulain (247/1996) 15 §:n mukaiset irrallaan tavattujen
lemmikkieldinten tilapéisen hoidon jirjestimistd koskevat asiat.

Perusturvan toimialan johtaja

1

padttdd toimialaansa kuuluvan sosiaalihuollon antamisesta ja siihen liit-
tyvistd muista toimenpiteista,

toimii lastensuojelun johtavana viranhaltijana lastensuojelulain
(417/2007) 13 §:n mukaan, ellei tiltd osin ole siirtdnyt ratkaisuvaltaa
alaiselleen viranhaltijalle,

paittdd perusturvan toimialalle perustettujen virkojen ja toimien sijoit-
tamisesta sekd henkiloston siirtdmisestd eri toimintojen ja toimintayksi-
koiden vililla,

paittdd sosiaalipalveluista perittdviksi vahvistettujen asiakasmaksujen
poistamista tai alentamista koskevat asiat, ellei hin paatokselladan ole an-
tanut nditd alaisensa viranhaltijan paitettavéksi,

paittid sosiaalikeskuksen toimitilojen luovuttamisesta ulkopuoliseen
kayttoon ja kaytostd perittavistd korvauksista, seka

paittié sosiaalihuoltoon kuuluvissa asioissa sosiaalijohtajalle muutoin
kuuluvan ratkaisuvallan siirtimisestd paattdméasséén laajuudessa alaisil-
leen viranhaltijoille.
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Sivistystoimen toimialan johtaja

1

2

10

Opetuspaallikko

1

vastaa sivistystoimialan palvelujen koordinoinnista,
vastaa varhaiskasvatussuunnitelman seka esi- ja perusopetuksen ja luki-
on opetussuunnitelman siséllon toteuttamisesta sekd kasvatus- ja opetus-

tyon kehittdmisesta,

tekee koko sivistyspalveluja tai useampaa vastuuyksikkod koskevat so-
pimukset ja sitoumukset,

valitsee lukion miirédaikaisen viranhaltijan, sijaisen ja tuntiopettajan lu-
kuvuodeksi kerrallaan,

médrdd opettajan ja muun sivistystoimen henkildston sijoituspaikan,
myOntdd tutkimusluvat,

médrdd apulais- ja vararehtorin lukuvuodeksi kerrallaan,

mairda rehtorin viransijaisen,

méérdd koulun opettajan hoitamaan rehtorin/koulunjohtajan hallinnolli-
sia tehtdvid apulais-/vararehtorin estyneena tai poissa ollessa,

ottaa sivistysviraston hallinnon henkildston, ellei tissd sddnndssé ole
muuta maaratty.

vastaa perusopetuksen siséllon toteuttamiseen ja kehittdmiseen kuuluvi-
sat asioista

paittdd perusopetuslaissa sdddetyn koulukuljetusedun myodntamisesta,
ottaa oppilaat kouluun ja aamu- ja iltapdivitoimintaan,

myontdd luvan koulunkdynnin aloittamiseen yhté vuotta sdddettyd aikai-
semmin tai myShemmin,

padttdd oppilaan lihikoulun miirdaytymisesti sekéd perusopetus- ja lukio-
laissa tarkoitetuista erityisistd opetusjérjestelyistd, seka

valitsee perusopetuksen méérdaikaisen viranhaltijan, sijaisen ja tun-
tiopettajan lukuvuodeksi kerrallaan.
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1
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vastaa omassa yksikdssdén perusopetus- sekd lukiolain edellyttdmien
toimintojen jérjestimisesta,

hyvéksyy henkilokohtaisen opetuksen jirjestdmistd koskevan suunnitel-
man ja siihen tulevat muutokset,

lukion rehtori myontdd luvan suorittaa opintoja opetukseen osallistumat-
ta ja myontda oppilaalle luvan lukion oppimééran suoritusajan pidenté-
miseen,

myOntdd luvan enintddn kolmen pdivén poissaoloon luokanvalvojan tai
oppilaan opettajan poissa ollessa,

padttdd vapautuksen myontdmisestd oppilaalle koulunkéynnisti kolmea
paivad pitemmaéksi ajaksi, kuitenkin enintédn kolmeksi kuukaudeksi,

valitsee méérdaikaisen sivutoimisen tuntiopettajan,

vastaa ty0jdrjestyksestd ja opettajille erikseen madréttivien tehtdvien ja-
osta,

mairad luokanvalvojan ja ryhménohjaajan,

myontdd harkinnanvaraisen virkavapauden ja ty6loman henkilokunnalle
enintddn lukuvuodeksi kerrallaan,

vapauttaa oppilaan oppiaineen opetuksesta ao. aineen opettajaa kuultu-
aan,

antaa oppilaalle kirjallisen varoituksen,
vaihtaa oppilaan valitseman aineen perustellusta syysti,
paattad oppikirjojen kdyttoonotosta,

pééttda erityisen tutkinnon vastaanottamisesta sekd maédraa tutkintoa vas-
taanottavan opettajan,

padttad opintojen hyvéksi lukemisesta,

rajoittaa perustellusta syysté oikeutta pdéstd seuraamaan opetusta,
paittidd uskonnon ja elimadnkatsomustiedon opetuksen jérjestelyisti,
paéattdd apulaisrehtoreiden tyonkuvasta,

paittid opetusryhmisti, ja

paattdd yksikkonsa tilojen kéytosta.
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Kulttuuritoimenjohtaja, museotoimenjohtaja ja kirjastotoimenjohtaja

1 vastaavat yleisen kulttuuritoimeen sekd museo- ja kirjastopalvelujen jir-
jestdmisestd, seka

2 paittiavat toimipisteidensd aukioloajoista.
Vapaa-aikasuunnittelija

1 vastaa palvelujen jirjestdmisestd asianomaisen lainsdddannon edellytté-
mallé tavalla, sekéd

2 paattad litkuntapaikkojen ja -alueiden kiytosté ja aukioloajoista.
Varhaiskasvatuspaallikkd
1 vastaa varhaiskasvatuksen sisdllon toteuttamisesta ja kehittdmisesti,

2 paittid lautakunnan vahvistamien perusteiden mukaisesti varhaiskasva-
tuksen maksuista tarvittaessa koko pédivahoitopalvelujen tulosalueella,

3 paittdd paiviahoitoon ottamisesta ja sijoituspaikasta koko pédivédhoitopal-
veluiden tulosalueella,

4 padttad paivihoitomaksuista perittdviksi vahvistettujen asiakasmaksujen
poistamisesta tai alentamisesta,

5 paattidd yksityisen pdivdhoidon kuntalisésta,
6 paattad varhaiskasvatusta koskevien ostopalvelusopimusten tekemisesta,
7 valitsee varhaiskasvatuksen méérdaikaisen toimenhaltijan ja sijaisen.

Paivakodin johtaja/perhepaivahoidonohjaaja

1 vastaa péivdhoidon seké esiopetuksen jérjestdmisesti tulosvastuullisesti,
2 paattdd yksikkonsé lapsen pdivihoito- ja esiopetuspaikasta,
3 paattda lautakunnan vahvistamien perusteiden mukaisesti lapsen paiva-

hoitomaksuista, seké
4 paattad yksikkonsa tilojen kaytosta.
Teknisen toimialan johtaja
1 ratkaisee kunnalliselle pysdkoinninvalvojalle kuuluvat asiat seka

2 maankadyttd- ja rakennuslain mukaista rakennusrasitetta koskevat asiat.
Kaavoitusarkkitehti
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maankayttd- ja rakennuslain 175 §:n edellyttimien lausuntojen antami-
nen asemakaava-alueella, sekd

paattidd vahiistd poikkeamista rakennusluvan yhteydessd koskevan

maankayttd- ja rakennuslain 175 §:n edellyttimien lausuntojen antami-
sesta asemakaava-alueella.

maankayttd- ja rakennuslain 175 §:n edellyttimien lausuntojen antami-
nen haja-asutusalueella,

paittdd maankaytto- ja rakennuslain 128 §:n mukaisen maisematydluvan
tarpeellisuuden asemakaava-alueella tapahtuvaa puiden kaatamista lu-
kuun ottamatta,

paittdd maa-aineslain tarkoittaman luvan tarpeellisuuden, sekd

kiinteistonmuodostamislain 34—36 §:n tarkoittamien kunnan suostumus-
ten antaminen.

kiinteistorekisterin pitdminen ja kiinteistoinsindorille lain mukaan kuu-
luvat tehtavit,

kaavoitusmittausten valvonta,

karttojen kdyttdoikeuksien ja muun paikkatietoaineiston luovuttaminen
lautakunnan pééttimien periaatteiden mukaisesti,

kaupungin toimintojen vaatimien kiinteistorasitesopimusten laatimiset,

maankayttd- ja rakennuslain nojalla kaupungin omistukseen siirtyvien
katualueiden korvaukset,

osoitejdrjestelmén yllédpito, sekd

tonttijaon hyvéksyminen, kun nihtévilldoloaikana ei ole jétetty muistu-
tuksia.

pééttdd kiintedn omaisuuden hankintaa ja luovuttamista koskevat asiat
teknisen lautakunnan erikseen hyviksyman kiintedn omaisuuden han-
kinta- ja luovutusohjeiston mukaisesti seké

toimii kiinteistorekisterilain tarkoittaman kiinteistorekisterinpitéjén sijai-
sena.
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paittid katujen kunnossa- ja puhtaanapitoa haittaavien tai hyléttyjen ajo-
neuvojen siirtdmisestd,

ratkaisee jatehuoltomaksun méédradminen ja maksuunpanon jitelain
(1993/1072) ja jétetaksan mukaisesti,

paattdi jitelain 30 §:n 2 ja 3 momentin mukaiset maksut, milloin tekni-
nen lautakunta on vahvistanut maksun perusteet,

paittid sdhkonsiirto- ja jakelulaitteiden, puhelinjohtojen, viemareiden,
vesijohtojen ja muiden vastaavien laitteiden sijoittamisesta katualueelle,

paittdd toripaikkamaksun médradmisestd tulkinnanvaraisissa tapauksissa
toripaikkamaksutaksan 2 §:n periaatteita noudattaen.

Kohdassa 4 mainituissa asioissa rakennuspaillikolld on oikeus siirtda
ratkaisuvaltaa méddrddmaélleen viranhaltijalle.

Ratkaisee maankiytto- ja rakennuslain 128 §:n mukaisen maisematydlu-
van tarpeellisuuden asemakaava-alueella tapahtuvan puiden kaatamisen
osalta.

Valitsee asukkaat kaupungin omistamiin ja sen méérdysvallassa oleviin
valtion lainoittamiin asuinhuoneistoihin, valitsee asukkaat muihin kau-

pungin omistamiin asuntoihin sekd valvoo asukkaiden valinnat valtion

asuntolainoittamiin vuokrataloihin.

huolehtii rakennusvalvonnasta, toimii rakennuslautakunnan esittelijana
rakennusvalvontaviranomaiselle kuuluvissa asioissa ja ratkaisee asiat,
jotka kaupunginhallitus, rakennuslautakunta tai tekninen lautakunta on
rakennustarkastajan ratkaistavaksi siirtinyt.

huolehtii ympéristonsuojelusta, toimii ympéristolautakunnan esittelijani
kaupungin ympéristonsuojeluviranomaiselle kuuluvissa asioissa ja rat-
kaisee asiat, jotka kaupunginhallitus, ympéristlautakunta tai tekninen
lautakunta on ymparistopaillikon ratkaistavaksi siirtédnyt.

padttad vesi- ja jatevesimaksujen midrddmisesti ja maksuunpanosta,
sekd vesilaitoksen liittymissopimuksista.

paittdd kiinteistdjen ja huonetilojen vuokrasopimukset sekd niiden ra-
kennuttamiseen liittyvét sopimukset
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56 8§
Tiedottaminen

57 8§
Hankehallinnointi

58 §
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Kaupungin tiedottamista johtaa kaupunginhallitus, joka hyviksyy yleiset
ohjeet tiedottamisen periaatteista ja paattad tiedottamisesta vastaavista
viranhaltijoista.

Kaupunginjohtaja péattdd hankehakemuksista toimialajohtajan tai kehi-
tysjohtajan esityksestd. Hankehakemukset allekirjoittaa toimialajohtaja
tai kehitysjohtaja. Hankkeiden hallinnosta ja taloudesta vastaa toimiala-
johtajat tai kehitysjohtaja. Tdmén kohdan osalta kaupunginjohtaja voi
siirtdd toimivaltaa edelleen.

Kaupungin asukkaiden aloitteet ja kaupunginvaltuutettujen aloitteet

598

Kaupunginhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa esi-
tettdva valtuustolle luettelo sen toimivaltaan kuuluvissa asioissa tehdyis-
td kunnan toimintaa koskevista aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista
toimenpiteistd. Valtuusto voi samalla todeta, mitké aloitteista on késitel-
ty loppuun.

Kaupunginhallituksen ja lautakunnan tehtdvéalueella tehdyisté aloitteista
on vastaavasti esitettdva tiedot kaupunginhallitukselle ja asianomaiselle
lautakunnalle niiden paittdmalld tavalla.

Aloitteen tekijélle kuukauden kuluessa aloitteen tekemisestéd sen arvioitu
késittelyaika ja keneltd saa lisdtietoja aloitteen késittelysta.

Kaupungin nimenkirjoitus ja asiakirjojen allekirjoittaminen, haasteiden vastaanotto

Kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen pédétdksiin perustuvat so-
pimukset, sitoumukset ja kirjelmét allekirjoittaa kaupunginhallituksen
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja varmentaa kaupunginjohtaja tai
allekirjoittaa kaupunginjohtaja ja varmentaa hallintojohtaja, kansliap4al-
likko, kehitysjohtaja, kaupunginsihteeri, kaupunginlakimies, talousjohta-
ja tai henkilostopaillikko, jollei kaupunginhallitus yksittdistapauksessa
muuta paata.

Toimielimen puheenjohtaja, esittelija tai pdytakirjanpitdja voi yksinkin
toimielimen mairddamissa rajoissa allekirjoittaa toimielimen péétokseen
perustuvan asiakirjan. Toimielimen hallinnassa olevista asiakirjoista an-
nettavat otteet ja jiljenndkset voi toimielimen pdytakirjanpitdja tai sih-
teeri yksinkin todistaa oikeaksi.

Kaupungin puolesta tehtidvat lautakunnan paattaméat sopimukset ja annet-
tavat sitoumukset allekirjoittaa lautakunnan puheenjohtaja tai toimiala-
johtaja ja varmentaa asianomaisen tulosalueen esimies, jollei lautakunta
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ole valtuuttanut toisia allekirjoittajia. Hankehakemukset allekirjoittaa
toimialajohtaja tai kehitysjohtaja.

Kukin viranhaltija allekirjoittaa oman péaétdsvaltansa nojalla tehdyt paa-
tokset ja niihin liittyvit sopimukset ja sitoumukset.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

Kaupungin puolesta ovat oikeutettuja ottamaan vastaan haasteita ja mui-
ta tiedonantoja kaupunginjohtaja, kehitysjohtaja, kansliapééllikkd, kau-
punginlakimies, kaupunginsihteeri, talousjohtaja ja henkilostopaéllikko
tai muu kaupunginhallituksen mi4rddma viranhaltija.

Varsinaisten allekirjoittajien ollessa estyneitd, vastaavat allekirjoitusoi-
keudet ovat heidén sijaisillaan.

Asiakirjoista perittavat lunastukset seka niiden antamisesta perittavat maksut
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Tavanomaisesta tiedon antamisesta poytikirjanotteesta, kopiosta tai
muusta tulosteesta peritddn sivukohtainen maksu.

Erityistoimenpiteitd vaativan tiedon antamisesta asiakirjasta, kopiosta tai
muusta tulosteesta peritddn kiinted perusmaksu, joka voidaan porrastaa
tiedonhaun vaativuuden mukaan.

Perusmaksun liséksi peritdén sivukohtainen maksu.

Jos asiakirja ei ole yksilditdvissé ja 10ydettdvissd viranomaisen jul-
kisuuslain mukaisesti pitdmasti asiakirjarekisteristé ja tiedonhaun eri-
tyistoimenpiteitd vaativa tieto asiakirjasta annetaan suullisesti tai anta-
malla asiakirja viranomaisen luona luettavaksi tai jéljennettivéksi taikka
lahettaméllé se sahkopostin vélitykselld, aiheutuneita kustannuksia vas-
taavana maksuna peritdén vain kiinted perusmaksu tiedonhaun vaativuu-
den mukaan porrastettuna.

Kaupunginhallitus pdattdd tarkemmin julkisuuslain piiriin kuuluvien
maksujen perusteista ja euromaérista.

Valtuusto paittdd perusteista, joiden mukaan asiakirjoista on suoritettava
kunnalle lunastusta.

Asiakirjojen antamisesta paattaminen

62 8
Tarkemmat ohjeet

Viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain 4 ja 14 §:ssé tarkoi-
tettu kunnallinen toimielin voi siirtdd toimialaansa kuuluvan asiakirjan
antamista koskevaa viranomaisen ratkaisuvaltaa alaiselleen viranhaltijal-
le.

Tarkemmat ohjeet timén sdinndn soveltamisesta antaa kaupunginhalli-
tus.
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