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ARVOT

ASIAKASLAHTOISYYS

@ KUUNTELEMISTA JA OSALLISTAMISTA, YKSILOLLISIA JA
SAUMATTOMIA PALVELUPOLKUJA.

@ YHDENVERTAISUUS

® SAMOJA OIKEUKSIA JA VELVOLLISUUKSIA,
TASAVERTAISTA KOHTELUA JA MAHDOLLISUUKSIA.

YHDESSA TEKEMINEN

@® ORGANISAATION SISALLA, SIDOSRYHMIEN KANSSA
JA UUSIA KUMPPANUUKSIA HAKIEN.

SAVONLINNAN SEUDUN TYOLLISYYSALUEEN STRATEGIA 2025 -2028 YHDESSA TYOLLISYYTTA RAKENTAMASSA



MISSIO

TUEMME IHI\/IISIA
TYOLLISTYMAAN JA ALUEEN
YRITYKSIA MENESTYMAAN.

2025 - 2028



VISIO

SUOMEN VAIKUTTAVIN
TYOLLISYYSALUE.

SAVONLINNAN SEUDUN TYOLLISYYSALUEEN STRATEGIA 2025 -2028 YHDESSA TYOLLISYYTTA RAKENTAMASSA




STRATEGISET PAINOPISTEET

¢/a)y PALVELUJENLAATU,  ee'ee VAHVA JA KETTERA
A\e® VAIKUTTAVUUS JAHYVA MMM ALUEELLINEN YHTEISTYO

ASIAKASKOKEMUS
HENKILOSTON
OSAAMINEN JA
HYVINVOINTI

SAVONLINNAN SEUDUN TYOLLISYYSALUEEN STRATEGIA 2025 -2028 YHDESSA TYOLLISYYTTA RAKENTAMASSA

OMAN TOIMINNAN
ROHKEA KEHITTAMINEN




PALVELUJEN LAATU, VAIKUTTAVUUS JA
HYVA ASIAKASKOKEMUS

SAVONLINNAN SEUDUN TYOLLISYYSALUEEN STRATEGIA

O SISAISESTI JA ULKOISESTI TUNNETUT JA
HYODYNNETYT PALVELUT

® OIKEA-AIKAINEN JA TAVOITTEELLISESTI ETENEVA
PALVELUOHJAUS

® TULEVIA TARPEITA ENNAKOIVA PALVELUJEN
SUUNNITTELU

® NOPEA REAGOINTIKYKY YLLATTAVIINKIN
MUUTOKSIIN

2025 - 2028 YHDESSA TYOLLISYYTTA RAKENTAMASSA



VAHVA JA KETTERA ALUEELLINEN YHTEISTYO

SAVONLINNAN SEUDUN TYOLLISYYSALUEEN STRATEGIA

® YHDESSA LUODUT JA TOIMIVAT YHTEISTYORAKENTEET

@ HYVA VUOROVAIKUTUS JA SUJUVA VIESTINTA ALUEEN
TOIMIJOIDEN KANSSA

@® VAHVA YHTEISTYO JA PALVELUJEN TUOTTAMINEN
OPPILAITOSTEN KANSSA

® YHTEISTYON VAHVISTAMINEN YRITYS- JA
ELINKEINOELAMAN JARJESTOJEN KANSSA

® ITA-SUOMEN TYOLLISYYSALUEIDEN YHTEISTYON
EDISTAMINEN

® MIONIPUOLINEN LASNAOLO KAIKISSA JASENKUNNISSA

2025 - 2028 YHDESSA TYOLLISYYTTA RAKENTAMASSA



HENKILOSTON OSAAMINEN JA HYVINVOINTI

® SISAISTEN PROSESSIEN JA VIESTINNAN
JATKUVA KEHITTAMINEN

® YHTEISEN ORGANISAATIOKULTTUURIN
VAHVISTAMINEN

@ PEREHDYTTAMISEN, OSAAMISEN
YLLAPITAMISEN JA KEHITTAMISEN
VARMISTAMINEN

@ RIITTAVA RESURSOINTI TYOSSA
ONNISTUMISEN MAHDOLLISTAMISEKSI

SAVONLINNAN SEUDUN TYOLLISYYSALUEEN STRATEGIA 2025 -2028 YHDESSA TYOLLISYYTTA RAKENTAMASSA



OMAN TOIMINNAN ROHKEA KEHITTAMINEN

® SIIRTYMINEN AIEMMISTA TOIMINTAMALLEISTA
YHTEISIIN, YHTENAISIIN TOIMINTATAPOIHIN

® KEHITTAMISEEN KANNUSTAVAN JA KOKEILEVAN
ILMAPIIRIN VAHVISTAMINEN

@ VALMENTAVAN TYOOTTEEN,
RYHMAVALMENNUKSEN JA TOIMINTATAPOJEN
KEHITTAMINEN

® OMAN TOIMINNAN JATKUVA KEHITTAMINEN
SEKA ULKOISEN RAHOITUKSEN HYODYNTAMINEN
(HANKKEET, KOKEILUT JA PILOTIT)

SAVONLINNAN SEUDUN TYOLLISYYSALUEEN STRATEGIA 2025 -2028 YHDESSA TYOLLISYYTTA RAKENTAMASSA
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SAVONLINNAN SEUDUN TYOLLISYYSALUEEN STRATEGIA 2025 - 2028 YHDESSA TYOLLISYYTTA RAKENTAMASSA



YLEINEN PALVELULUPAUS

Savonlinnan seudun tyollisyyspalvelut
on vaikuttava, laadukas ja
asiakaslahtoinen.

Toimimme yhdessa alueen ihmisten,
yritysten, oppilaitosten ja kuntien kanssa,
jotta jokainen saa mahdollisuuden
tyollistya ja menestya.

SAVONLINNAN SEUDUN TYOLLISYYSALUEEN STRATEGIA 2025 - 2028 YHDESSA TYOLLISYYTTA RAKENTAMASSA



PALVELULUPAUS HENKILOASIAKKAILLE

-

Tarjoamme yksilollisia ja oikea-aikaisia
palveluja, jotka tukevat tyollistymistasi ja
osaamisesi kehittamista.

Kuuntelemme tarpeitasi ja ohjaamme sinua
saumattomasti palvelupolulla - olitpa tyonhakija,
uranvaihtaja tai opiskelija. Saat meilta tukea nopeasti
ja ennakoivasti, jotta tyollistymisesi etenee
tavoitteellisesti.

SAVONLINNAN SEUDUN TYOLLISYYSALUEEN STRATEGIA 2025 -2028 YHDESSA TYOLLISYYTTA RAKENTAMASSA



PALVELULUPAUS YRITYSASIAKKAILLE
HHHE

Olemme yrityksesi kumppani osaavan

tyovoiman loytamisessa ja henkiloston
kehittamisessa.

Tarjoamme joustavia ja vaikuttavia palveluja, jotka
tukevat yrityksesi kasvua ja menestysta. Reagoimme
nopeasti muuttuviin tarpeisiin ja autamme yritystasi
hyodyntamaan alueen osaamista ja palveluita.

SAVONLINNAN SEUDUN TYOLLISYYSALUEEN STRATEGIA 2025-2028 YHDESSA TYOLLISYYTTA RAKENTAMASSA



PALVELULUPAUS OPPILAITOKSILLE
=

Rakennamme vahvaa ja ketteraa
yhteistyota oppilaitosten kanssa, jotta
opiskelijat loytavat tiensa tyoelamaan ja
yritykset osaajia.

Kehitamme yhdessa palveluja, jotka tukevat
opiskelijoiden tyollistymista ja tyoelamavalmiuksia.

SAVONLINNAN SEUDUN TYOLLISYYSALUEEN STRATEGIA 2025 -2028 YHDESSA TYOLLISYYTTA RAKENTAMASSA



PALVELULUPAUS JASENKUNNILLE

&

Toimimme lahella ja lapinakyvasti kaikissa
jasenkunnissa.

Raportoimme saannoallisesti toiminnastamme ja
vaikutuksistamme, ja kehitamme palveluja yhdessa
kuntien kanssa. Varmistamme, etta tyollisyyspalvelut
ovat tasavertaisesti saatavilla kaikille kuntalaisille.

SAVONLINNAN SEUDUN TYOLLISYYSALUEEN STRATEGIA

2025 - 2028 YHDESSA TYOLLISYYTTA RAKENTAMASSA
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TYOLLISYYSPALVELUT

Savonlinna 'EnonkoskL antasalmi Sulkava

SAVONLINNAN SEUDUN TYOLLISYYSALUEEN STRATEGIA 2025 - 2028 YHDESSA TYOLLISYYTTA RAKENTAMASSA
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