Etatyo antaa vapauden tunnetta

Etatyd: tehdadan varsinaisen tyopaikan ulkopuolella

Monipaikkainen tyo: tyontekijalla on useampi kuin yksi tydnantajan osoittama tyopiste
Paikkariippumaton tyo: tyosuorituksen sijainnilla ei ole lainkaan merkitysta

Tyokulttuuri muuttuu ja etdtyo laajentaa ihmisen aidon vapauden aluetta. Etdtyon myonteiset ja
kielteiset ulottuvuudet piirtyvat vahitellen nakyviin kdytannon kokemusten perusteella. Tassa
vaiheessa niita voidaan hahmotella vasta alustavasti. Tiedon saatavuuden ja viestinnan
muutoksilla on ollut suuria vaikutuksia myos tyon tekemisen muotoihin ja tapoihin. Kannattaa
odottaa jonkin aikaa pandemian laantumiseen jalkeen, millaiseen asentoon eta- ja |ahityon
osuudet tyoelamadssa asettuvat.

Osa koronarajoitusten vuoksi etatyohon siirtyneista tulee luultavasti palamaan takaisin
tyonantajan toimitiloihin ja aiempiin tyoyhteisoihin, osa taas jaa pysyvasti
paikkariippumattomaksi. Ty6elaman muutosten vakiintuminen pandemian jalkeen ei kuitenkaan
tapahdu itsestaan, vaan edellytetdan strategisia valintoja niin julkisella sektorilla kuin
yritystoiminnassakin. Tyohon liittyvan vapauden ja itse ohjautuvuuden lisddntyessa luottamuksen
merkitys korostuu. Téama edellyttda uudenlaisen johtamiskulttuurin rakentamista, tyontekijoiden
entistd vahvempaa itsensa johtamista seka itseohjautuvuuden tekemista.

Etatyo ei ole sidottu yhteen paikkaan, vaan sitd voi tehda liikkuvassa junassa tai autossa, kahvilassa
, laiturin nokassa tai nuotiolla tunturin laella. Jos toimijalla on tarve matkustaa tai yhdistda loma ja
tyo, on kannettava laptop kiistamatta kateva valine. Kunhan netti toimii, on tydnteon muoto, aika
ja paikka vapaasti valittavissa. Tekniikka mahdollistaa, ihminen valitsee. Niinhan se pitda olla.

Etatyo laajentaa muutakin vapauden aluetta. Kun katsomme asiaa yhteisdsuhteiden kautta,
mahdollistaa etatyo joustavan tyonteon, esimerkiksi perhetilanteen ja tyon yhdistamisen. Se, joka
vanhemmista on kotona lasta hoitamassa ,pystyy ajoittain tai osa-aikaisesti tekemaan toéita —sikali
kun haluaa. Jos sinulla on jokin liikuntaeste tms. vajaakykyisyyden muoto, sallii etaty6 tayden
osallistumisen tyémarkkinoille.

Etatyo sallii paivittaiset, omien valintojen mukaiset luonnossa liikkumisen ajoitukset. Etatyo
muuttaa myds suhdettamme luontoon. Paivittdinen luonnossa oleskelu lisda ihmisen hyvinvointia.
Koska etatyo vahentaa tyomatkaliikenteen tarvetta, se alentaa paastoja ilmakehaan.
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