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K A U P U N K I S T R A T E G I A  2 0 2 2 – 2 0 2 5 P A R A S T A  E L Ä M Ä N L A A T U A  S A I M A A N  S Y D Ä M E S S Ä



VA S T U U LLI N E N  K AU P U N K I ,  J O K A  TO I M I I  O I K E U D E N M U K AI S E S T I ,  AVO I M E S T I ,  
E KO LO G I S E S T I ,  S O S I A A LI S E S T I  JA  TA LO U D E LLI S E S T I

K E H IT T Y V Ä  K AU P U N K I ,  J O N K A  TO I M I N TA  O N  R O H K E A A ,  K E T T E R Ä Ä ,  P O S I T I I V I S TA , 
O S A AVA A ,  U U D I S T U VA A  JA  E N N A KO I VA A

PA LV E LE VA  K AU P U N K I ,  J O K A  TO I M I I  A S U K A S L Ä H T Ö I S E S T I ,  Y H T E I S T Y Ö K Y K Y I S E S T I , 
E LI N VO I M A A  JA  Y R I T T Ä J Y Y T T Ä  E D I S T Ä V Ä S T I  JA  J O S S A  A S I O I N T I  O N  S U J U VA A

T U RVA LLI N E N  K AU P U N K I ,  J O S S A  O N  P U H DA S  LU O N TO ,  T U RVA LLI N E N  Y M P Ä R I S T Ö 
S E K Ä  Y H D E N V E RTA I S E T  JA  TO I M I VAT  PA LV E LU T

ASUKAS

KEHITTYVÄTURVALLINENPALVELEVA

VASTUULLINEN

SAVONLINNAN ARVOT
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ELÄMÄNLAATUA
S A I M A A N  S Y D Ä M E S S Ä

PARASTA
VISIO:

K A U P U N K I S T R A T E G I A  2 0 2 2 – 2 0 2 5 P A R A S T A  E L Ä M Ä N L A A T U A  S A I M A A N  S Y D Ä M E S S Ä



SAARISTO, PUHDAS LUONTO JA YMPÄRISTÖ

HELPOSTI SAAVUTETTAVA SAVONLINNA

VETOVOIMAINEN KOULUTUS JA KULTTUURIKAUPUNKI

ASUKASLÄHTÖINEN, PALVELEVA JA HYVINVOIVA KAUPUNKI

YRITYSYSTÄVÄLLINEN TOIMINTAYMPÄRISTÖ

S A I M A A N  S Y D Ä M E S S Ä
P A R A S T A  E L Ä M Ä N L A A T U A

Tasapainoinen kuntatalous, varautuminen talouden toiminta- 
ympäristön muutoksiin ja SOTE-ostopalveluiden kustannus- 
tehokkuuden parantaminen mahdollistaa  
kaupunkistrategian toteuttamisen
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ASUKASLÄHTÖINEN, 
PALVELEVA JA HYVIN-
VOIVA KAUPUNKI
S A I M A A N  S Y D Ä M E S S Ä

P A R A S T A  E L Ä M Ä N L A A T U A
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ASUKASLÄHTÖINEN, PALVELEVA 
JA HYVINVOIVA KAUPUNKI

YMPÄRIVUOROKAUTINEN YHTEISPÄIVYSTYSSAIRAALA

ASUKASLÄHTÖISET KULTTUURI-, LIIKUNTA- JA NUORISOPALVELUT, 
JÄRJESTÖTOIMINTAA TUETAAN

KAUPUNKIKESKUSTAN JA TAAJAMIEN SEKÄ MAASEUDUN
ELINVOIMAISUUS

OSALLISTUVAT KUNTALAISET, LASTEN JA NUORTEN KUULEMISEN JA
VAIKUTUSMAHDOLLISUUKSIEN PARANTAMINEN, KUNTALAISTEN
MONIMUOTOISUUS JA IKÄÄNTYMINEN VOIMAVARANA

LASTEN JA LAPSIPERHEIDEN MÄÄRÄN KASVU

OSAAVA JA HYVINVOIVA HENKILÖSTÖ SEKÄ HYVÄ JOHTAMINEN
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YRITYS- 
YSTÄVÄLLINEN  
TOIMINTAYMPÄRISTÖ
S A I M A A N  S Y D Ä M E S S Ä

P A R A S T A  E L Ä M Ä N L A A T U A
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YRITYSYSTÄVÄLLINEN  
TOIMINTAYMPÄRISTÖ

PARANNETAAN YRITYSTEN TOIMINTAEDELLYTYKSIÄ JA OTETAAN 
KÄYTTÖÖN YHDEN LUUKUN PALVELUPERIAATE

KAUPUNKIBRÄNDIN JA -VIESTINNÄN KEHITTÄMINEN ASUKAS- JA
YRITYSHANKINNAN JA MONIPAIKKAISUUDEN EDISTÄMISEKSI

OSAAVAN TYÖVOIMAN SAATAVUUDEN MAHDOLLISTAMINEN

MATKAILUN YMPÄRIVUOTISTAMINEN

VIHREÄN SIIRTYMÄN ENERGIA-ALAN INVESTOINTIEN EDISTÄMINEN
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VETOVOIMAINEN 
KOULUTUS- JA  
KULTTUURIKAUPUNKI
S A I M A A N  S Y D Ä M E S S Ä

P A R A S T A  E L Ä M Ä N L A A T U A
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VETOVOIMAINEN KOULUTUS- JA  
KULTTUURIKAUPUNKI

TEKNOLOGIAPUISTO NOHEVAN VAHVISTAMINEN KAUPUNGIN
ELINVOIMAISUUDEN VETURIKSI

INNOVATIIVISET AMMATTIKORKEAKOULU- JA
YLIOPISTORATKAISUT

OPISKELIJOIDEN VETO- JA PITOVOIMAN PARANTAMINEN

JATKUVAN OPPIMISEN JA KOULUTUSPOLKUJEN
VAHVISTAMINEN

VARHAISKASVATUKSEN JA OPPIVELVOLLISUUSKOULUTUKSEN
LAADUN TURVAAMINEN

ELINVOIMAISET SEKÄ MONIMUOTOISET KULTTUURI- JA
LIIKUNTAPALVELUT
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S A I M A A N  S Y D Ä M E S S Ä

HELPOSTI  
SAAVUTETTAVA 
SAVONLINNA

P A R A S T A  E L Ä M Ä N L A A T U A
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LIIKENNE JA LAAJAKAISTAYHTEYKSIEN EDISTÄMINEN 
EDUNVALVONNAN KAUTTA

CHARTER- JA LENTOYHTEYKSIEN KÄYNNISTÄMINEN JA LAAJENTAMINEN

PARIKKALA-PIEKSÄMÄKI-RAIDEYHTEYDEN EDISTÄMINEN EDUNVALVONNAN 
KAUTTA OSANA PORI-VAASA-JYVÄSKYLÄ-SAVONLINNA-PARIKKALA RATAYHTEYTTÄ

VT14 VALTATIEN SUJUVUUDEN JA TURVALLISUUDEN PARANTAMINEN

KEVYEN LIIKENTEEN VÄYLÄVERKOSTON KEHITTÄMINEN

KAUPUNGIN SISÄISEN LIIKENTEEN UUDELLEEN ARVIOINTI JA KEHITTÄMINEN

DIGITALISAATIOLLA JA AUTOMATISOINNILLA SÄÄSTÖJÄ JA
PAREMPAA PALVELUA

HELPOSTI SAAVUTETTAVA 
SAVONLINNA



SAARISTO,  
PUHDAS LUONTO 
JA YMPÄRISTÖ
S A I M A A N  S Y D Ä M E S S Ä

P A R A S T A  E L Ä M Ä N L A A T U A
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SAARISTO, PUHDAS LUONTO 
JA YMPÄRISTÖ

PUHTAAN VEDEN JA YMPÄRISTÖN VARJELEMINEN

HOUKUTTELEVA LÄHILUONTO JA SAARISTO; KANSALLINEN
KAUPUNKIPUISTO, SAIMAAN NORPPASAARISTOJEN UNESCON
MAAILMANPERINTÖKOHTEET, KANSALLISPUISTOT JA MUUT
LUONNONSUOJELUALUEET SAIMAANNORPPINEEN

EKOLOGISUUDESTA, PAIKALLISUUDESTA JA  
LÄHIRUOASTA ELINVOIMAA



Tasapainoinen kuntatalous, varautu-
minen talouden toimintaympäristön 
muutoksiin ja SOTE-ostopalveluiden 
kustannustehokkuuden parantaminen 
mahdollistaa kaupunkistrategian 
toteuttamisen
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SAARISTO, PUHDAS LUONTO 
JA YMPÄRISTÖ

PUHTAAN VEDEN JA YMPÄRISTÖN VARJELEMINEN

HOUKUTTELEVA LÄHILUONTO JA SAARISTO; KANSALLINEN
KAUPUNKIPUISTO, SAIMAAN NORPPASAARISTOJEN UNESCON

MAAILMANPERINTÖKOHTEET, KANSALLISPUISTOT JA MUUT
LUONNONSUOJELUALUEET SAIMAANNORPPINEEN

EKOLOGISUUDESTA, PAIKALLISUUDESTA  
JA  LÄHIRUOASTA ELINVOIMAA

PARASTA ELÄMÄNLAATUA
SAIMAAN SYDÄMESSÄ

VISIO:

SAVONLINNAN KAUPUNKISTRATEGIA 2022–2025

HELPOSTI SAAVUTETTAVA 
SAVONLINNA

LIIKENNE JA LAAJAKAISTAYHTEYKSIEN EDISTÄMINEN  
EDUNVALVONNAN KAUTTA

CHARTER- JA LENTOYHTEYKSIEN KÄYNNISTÄMINEN JA LAAJENTAMINEN

PARIKKALA-PIEKSÄMÄKI-RAIDEYHTEYDEN EDISTÄMINEN 
EDUNVALVONNAN KAUTTA OSANA PORI-VAASA-JYVÄSKYLÄ-
SAVONLINNA-PARIKKALA RATAYHTEYTTÄ

VT14 VALTATIEN SUJUVUUDEN JA TURVALLISUUDEN PARANTAMINEN   

KEVYEN LIIKENTEEN VÄYLÄVERKOSTON KEHITTÄMINEN

KAUPUNGIN SISÄISEN LIIKENTEEN UUDELLEEN ARVIOINTI JA KEHITTÄMINEN

DIGITALISAATIOLLA JA AUTOMATISOINNILLA SÄÄSTÖJÄ JA
PAREMPAA PALVELUA

VETOVOIMAINEN KOULUTUS- JA  
KULTTUURIKAUPUNKI

TEKNOLOGIAPUISTO NOHEVAN VAHVISTAMINEN KAUPUNGIN
ELINVOIMAISUUDEN VETURIKSI

INNOVATIIVISET AMMATTIKORKEAKOULU- JA
YLIOPISTORATKAISUT

OPISKELIJOIDEN VETO- JA PITOVOIMAN PARANTAMINEN

JATKUVAN OPPIMISEN JA KOULUTUSPOLKUJEN
VAHVISTAMINEN

VARHAISKASVATUKSEN JA OPPIVELVOLLISUUSKOULUTUKSEN
LAADUN TURVAAMINEN

ELINVOIMAISET SEKÄ MONIMUOTOISET KULTTUURI- JA
LIIKUNTAPALVELUT

Asukaslähtöinen, palveleva ja hyvinvoiva 
kaupunki STRATEGISET PAINOPISTEALUEET 

JA NIIDEN KRIITTISET  
MENESTYSTEKIJÄT

TASAPAINOINEN KUNTATALOUS, VARAU- 
TUMINEN TALOUDEN TOIMINTAYMPÄRISTÖN 

MUUTOKSIIN JA SOTE-OSTOPALVELUIDEN 
KUSTANNUSTEHOKKUUDEN PARANTAMINEN 

MAHDOLLISTAA KAUPUNKISTRATEGIAN 
TOTEUTTAMISEN

Ympärivuorokautinen yhteispäivystyssairaala

Asukaslähtöiset kulttuuri-, liikunta- ja nuorisopalvelut, Järjestötoimintaa tuetaan

Kaupunkikeskustan ja taajamien  
sekä maaseudun elinvoimaisuus

Osallistuvat kuntalaiset, Lasten ja nuorten kuulemisen ja

vaikutusmahdollisuuksien parantaminen, Kuntalaisten

monimuotoisuus ja ikääntyminen voimavarana

Lasten ja lapsiperheiden määrän kasvu

Osaava ja hyvinvoiva henkilöstö sekä hyvä johtaminen

Yritysystävällinen  
toimintaympäristö

Parannetaan yritysten toimintaedellytyksiä ja otetaan käyttöön yhden luukun 
palveluperiaate

Kaupunkibrändin ja viestinnän kehittäminen asukas- ja

yrityshankinnan ja monipaikkaisuuden edistämiseksi

Osaavan työvoiman saatavuuden mahdollistaminen

Matkailun ympärivuotistaminen

Vihreän siirtymän energia-alan investointien edistäminen


