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SOPIMUS YMPARISTOTERVEYDENHUOLLON (TERVEYSVALVONTA JA ELAINLAA-
KINTA) JARJESTAMISESTA SOPIMUKSEEN PERUSTUVANA VASTUUKUNTAMALLINA

1. Sopimuksen osapuolet

Savonlinnan kaupunki (jaljempana tassa sopimuksessa Savonlinna tai vastuukunta)
Y-tunnus 0166906-4

Olavinkatu 27

57130 Savonlinna

ja

Enonkosken kunta (jaliempana tassa sopimuksessa Enonkoski)
Y-tunnus: 0163687-9
Enonkoskentie 3 T, 58175 Enonkoski

Juvan kunta (jaljempana tassa sopimuksessa Juva)
Y-tunnus: 0164551-3
PL 28, 51901 Juva

Puumalan kunta (jaljempana tassa sopimuksessa Puumala)
Y-tunnus: 0166400-1
Keskustie 14, 52200 Puumala

Rantasalmen kunta (jaliempana tassa sopimuksessa Rantasalmi)
Y-tunnus: 0166507-1

Poikkitie 2, 58900 Rantasalmi

Sulkavan kunta (jaljempana tassa sopimuksessa Sulkava)
Y-tunnus: 0167265-0

PL 25, 58701 Sulkava

Muut kuin Savonlinnan kaupunkiin viitataan jaljiempana termilla Muut kunnat.

Sopijapuolet yhdessa "Sopijakunnat”.
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2. Sopimuksen tausta ja tarkoitus

Kunnan tulee jarjestaa kansanterveyslain (66/1972) 1 §:n 2 momentissa luetelluissa
laeissa tarkoitettujen yksilon ja hanen elinymparistonsa terveydensuojelua koske-
vien tehtavien (ymparistéterveydenhuolto) muodostama kokonaisuus kunnan it-
sensa toimesta tai kuntien valisena yhteistoimintana.

Sopimuksen tarkoittama ymparistoterveydenhuolto muodostuu tehtavista, jotka on
maaritelty seuraavassa lainsaadannossa:

- Kansanterveyslaki 66/1972

- Laki ymparistoterveydenhuollon yhteistoiminta-alueesta 410/2009

- Terveydensuojelulaki 763/1994

- Elintarvikelaki 297/2021

- Elainlaakintahuoltolaki 765/2009, luonnos uudeksi elainlaakintahuoltolaiksi
- Tupakkalaki 549/2016

- Laakelaki 395/1987; 54 a Nikotiinivalmisteiden myynti (22/2006)

Talla sopimuksella Sopijapuolet haluavat 1.1.2023 lukien jarjestaa ymparistotervey-
denhuollon kuntalain (410/2015) 8 luvun sopimukseen perustuvana julkisoikeudelli-
sena yhteistoimintana ja tarkemmin siten, ettd Savonlinna, Enonkoski, Juva, Puu-
mala ja Rantasalmi seka Sulkava perustavat ymparistdterveydenhuollon tehtavia
hoitamaan yhteisen toimielimen niin, ettd Savonlinna hoitaa muiden kuntien puo-
lesta ymparistoterveydenhuollon tehtavia vastuukuntana. Talla sopimuksella vas-
tuukunnalle siirretaan myds kuntalain 8 §:n tarkoittama jarjestamisvastuu.

Taman sopimuksen tarkoittama yhteinen toimielin on Savonlinnan kaupungin ra-
kennus- ja ymparistolautakunnan jaosto, sopimuksen tullessa voimaan nimeltaan
ymparistoterveydenhuoltojaosto.

Ennen taman sopimuksen tarkoittaman yhteisen toimielimen toiminnan alkamista
ymparistdterveydenhuolto Sopijakuntien osalta on jarjestetty I1ta-Savon sairaanhoi-
topiirin kuntayhtyman (Sosterin) toimesta. Taman sopimuksen ohessa Ita-Savon
sairaanhoitopiirin ymparistéterveydenhuoltoon kuuluva toiminta ja siihen kuuluva
henkilosto ja sovitut varallisuuserat siirretdan vastuukuntana toimivalle Savonlinnan
kaupungille. Kokonaisuuden siirtdmisessa on noudatettu mité yhteistoiminnasta
tyonantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta on saadetty.

Ennen tdman sopimuksen voimaantuloa taman sopimuksen hyvaksymisesta on
paatetty Sopijakunnissa seuraavasti:

Savonlinnan kaupunginvaltuusto 13.6.2022 § 38

Enonkosken kunnanvaltuusto 30.8.2022 § 27
Juvan kunnanvaltuusto 10.10.2022 § 41
Puumalan kunnanvaltuusto 13.6.2022 § 29

Rantasalmen kunnanvaltuusto 4.7.2022 § 49
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Sulkavan kunnanvaltuusto 20.9.2022 § 43

Edelleen ennen taman sopimuksen voimaantuloa Sopijakuntia on kuultu Savonlin-
nan kaupungin ymparistoterveydenhuoltoa koskevien ja siihen liittyvien hallinto-
saantdmaaraysten sisallosta. Sopijakunnilla ei ole huomauttamista hallintosaanto-
maarayksista.

Kukin Sopijakunta on velvollinen saattamaan hallintosaantonsa taman sopimuksen
edellyttaman sisaltoiseksi.

3. Hallinnon ja paatoksenteon jarjestiminen

Seuraavia Savonlinnan kaupungin hallintosaantomaarayksia sovelletaan tdman so-
pimuksen osana ja niita koskevat muutokset edellyttavat muiden kuntien kuulemista
ennen hallintosdanndén muuttamista:

e xx Alueellinen ymparistoterveydenhuoltojaosto
Liitteena alueellista ymparistéterveydenhuoltojaostoa koskevat hallintosaan-
tomaaraykset taman sopimuksen allekirjoitushetkella

Muutoin taman sopimuksen tarkoittaman yhteisen toimielimen toimintaan sovelle-
taan kulloinkin voimassa olevaa Savonlinnan hallintosaantéa. Savonlinnalla ei ole
tallaisen muun kuin edelld mainitun hallintosdantdomuutoksen perusteella velvolli-
suutta kuulla muita kuntia, ellei muutoksella ole olennaisia vaikutuksia muun kun-
nan toimintaan tai asemaan.

Yhteisessa toimielimessa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kuusi (6) jasenta
ja jokaisella heista on henkildkohtainen varajasen.

Vastuukunnan valtuusto asettaa jaoston toimikaudekseen sopijakuntien valtuusto-
jen nimeamista jasenista ja varajasenista. Kunnat nimeavat yhteiseen jaostoon ja-
senia, seka heille varajasenet, seuraavasti: Savonlinna 3 jasenta, Rantasalmi 1 ja-
sen, Sulkava 1 jasen, Enonkoski 1 jasen, Juva 1 jasen ja Puumala 1 jasen.

Yhteisen toimielimen esittelijana toimii terveysvalvonnan johtaja. Esittelijan ollessa
esteellinen, noudatetaan kuntalain saadoksia ja/tai vastuukunnan hallintosaantoa.

Yhteinen toimielin on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on
lasna.

Vastuukunnan kaupunginhallituksella tai lautakunnalla ei ole otto-oikeutta jaoston
tekemiin paatoksiin.

4. Henkilosto

Henkilostoresurssien osalta noudatetaan, mita laissa ymparistoterveydenhuollon
yhteistoiminta-alueesta (410/2009) saadetaan.
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Vastuukunta sitoutuu noudattamaan laissa tydnantajan ja henkiloston valisesta yh-
teistoiminnasta kunnissa ja hyvinvointialueilla saadettyja velvoitteita, mikali tama
sopimus edellyttaa muutoksia tyotehtavissa.

5. Talous ja taloudenhoito

Sopimuksen tarkoittamassa toiminnassa taloudenhoito on vastuukunnan vastuulla.
Yhteisen toimielimen talous on osa vastuukunnan talousarviota ja taloussuunnitte-
lua.

Sopijakunnilla on oikeus osallistua vastuukunnan taman sopimuksen tarkoittaman
toiminnan taloussuunnitteluun ja talousarvion valmisteluun. Sopijakunnilla on oikeus
tutustua Savonlinnan taman sopimuksen tarkoittaman toiminnan sisaltamaan kirjan-
pitoon ja saada tarpeelliset selvitykset laskutusperusteista.

5.1. Kustannustenjako

5.1.1. Jaettavat kustannukset, tuotteistus ja hinnoittelu

Kustannukset tdman sopimuksen tarkoittamassa toiminnassa jaetaan Savonlinnan
ja Muiden kuntien valilla seuraavasti:

Terveysvalvonta hinnoitellaan alueen ja kunnan asukaslukuun perustuen. Kustan-
nuksia laskettaessa asukaslukuperusteena kaytetaan talousarvion laadintaa edelta-
van vuoden viimeisen paivan tilannetta.

Eldinlaakintahuolto hinnoitellaan elainhoitokontaktien perusteella. Hinnoittelussa
hyotyelainkaynnin kerroin on 2 ja lemmikkielainkaynnin kerroin 1.

Tilinpaatdksen yhteydessa ennen tilinpaatdksen sulkemista vastuukunta oikaisee
oma-aloitteisesti suoritehinnat jalkilaskennalla toteutuneiden kustannusten ja palve-
lujen kaytdon mukaisesti niin, ettd Sopijakunnalta peritdan ainoastaan aiemmin maa-
ritetty kustannuspaikkakohtainen omakustannushinta. Kunkin Sopijakunnan mah-
dollinen maksuvajaus peritaan kunnalta ja liikkaa peritty maksu palautetaan asian-
omaiselle kunnalle.

5.1.2. Hinnoittelu

Tuotehinnan laskentapohjaan sisaltyvat:

- Terveysvalvonta- seka elainlaakinta tyoyksikoiden valittdmat kokonaiskustan-
nukset tyoyksikaittain

- Vyorytetyt kustannukset Savonlinnan kaupunginhallituksen vuosittain hyvaksy-
mien perusteiden mukaisesti (talous- ja palkkahallinto, atk-palvelut ja vastaavat).
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- Kiinteistojen kokonaiskustannukset

5.1.3. Laskutus ja maksuehdot

Savonlinna laskuttaa sopimuksen osapuolia kuukausittain jalkikateen. Edella 5.1.1.
kohdassa tehdyn jalkilaskennan perusteella tapahtuva laskutus tai palautus tehdaan
viipymatta jalkilaskennan jalkeen.

Laskun maksuehto on 14 paivaa laskun paivayksesta lukien.

Kuntaan kohdistuvasta laskutuksesta huolehtii Savonlinna ja se on Savonlinnan
kaupungin tuloa.

Savonlinna perii viivastyneelle maaralle korkolain mukaista viivastyskorkoa. Kulloin-
kin voimassa oleva korkolain mukainen viivastyskorko peritaan jokaiselta paivalta
erapaivasta maksupaivaan laskettuna 360-paivaisen vuoden mukaan.

6. Asiakkailta perittavat maksut

Asiakkailta voidaan peria asiakasmaksuja. Asiakasmaksujen laskuttamisesta peri-
misesta vastaa ja huolehtii Savonlinna.

Asiakasmaksut maaraytyvat eldinlaakintdhuoltolain (765/2009), elintarvikelain
(23/2006), terveydensuojelulain (763/1994), tupakkalain (549/2016) ja laakelain
(395/1987) perusteella seka kuntalain (410/2015) kunnan toimielimen paatdoksen
perusteella.

Savonlinnan kayttamat taksat ja elainlaakintahuollon subventiojarjestelma hyvaksy-
taan yhteisessa toimielimessa ja se on yhtenainen koko Savonlinnan ymparistoter-
veydenhuollon alueella.

7. Kalusto ja muut varusteet

Savonlinna vastaa tdman sopimuksen tarkoittaman toiminnan edellyttdamasta kalus-
tosta ja muista varusteista.

Savonlinnalla on oikeus hankkia omistukseensa tai muuten hallintaansa sopimuk-
sen tarkoittaman toiminnan edellyttdmaa kalustoa ja muita varusteita. Savonlinna
voi luovuttaa hallitsemansa tdman sopimuksen tarkoittamia tehtavia palvelevan ka-
luston ja tarvikkeita kolmannelle silloin, kun se on tarpeellista taman sopimuksen
tarkoittamia tehtavia suoritettaessa.

Taman kohdan tarkoittamat kustannukset sisallytetdan taman sopimuksen tarkoitta-
miin jaettaviin kustannuksiin.

8. Kiinteistot ja muut tilat
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Savonlinna vastaa taman sopimuksen tarkoittaman toiminnan edellyttamien toimiti-
lojen asianmukaisuudesta ja riittavyydesta.

Muut kunnat ovat velvollisia myotavaikuttamaan siihen, etta Savonlinnalla on kay-
téssaan toiminnalle riittavat ja asianmukaiset toimitilat. Muut kunnat ovat Savonlin-
nan pyynnosta velvollisia luovuttamaan sen kayttoon sopimukseen perustuen ja ta-
man sopimuksen voimassaoloajaksi hallinnassaan olevia vapaita sopimuksen tar-
koittamaan toimintaan sopivia toimitiloja ja tiloja koskevat huoltopalvelut.

Siina tapauksessa, etta Savonlinna vuokraa tarvittavat tilat Muilta kunnilta, noudate-
taan vuokrauksen osalta yhtenaista kaytantda siten, etta vuokra sisaltaa paaoma-
vuokran lisaksi sahkon, veden, siivouksen ja muut tarvittavat huoltopalvelut, ellei
erikseen toisin sovita.

1.1.2023 Savonlinnan hallintaan luovutettavia tiloja ovat:
Elainlaakinnan toimipiste osoitteessa:

- Kitkantie 6, 58410 Haapakallio
- Raviradantie 7 A, 51900 Juva
- Niementie 26, 52200 Puumala
- Kylatie 11, 58900 Rantasalmi
- Terveystie 6, 58700 Sulkava

Terveysvalvonnan toimipiste osoitteessa:

- Pihlajavedentie 8, 57170 Savonlinna
- Juvantie 13, 51900 Juva (sijainnissa my0Os valvontaelainlaakari)
- Kauppatie 1, 58700 Sulkava

Tilojen osoittautuessa taman sopimuksen tarkoittamaan toimintaan sopimattomaksi,
on tilojen sijaintikunnan pyrittava osoittamaan korvaavat tilat Savonlinnalle kohtuulli-
sessa ajassa.

Savonlinnalla on oikeus hankkia omistukseensa tai muuten hallintaansa sopimuk-
sen tarkoittaman toiminnan edellyttamia kiinteistoja ja toimitiloja. Savonlinna voi luo-
vuttaa hallitsemansa taman sopimuksen tarkoittamia tehtavia palvelevat toimitilat
kolmannelle silloin, kun se on tarpeellista taman sopimuksen tarkoittamia tehtavia
suoritettaessa.

Tilakustannukset sisallytetaan taman sopimuksen tarkoittamiin jaettaviin kustannuk-
siin.

9. Muut sopimukset

Savonlinna vastaa toiminnan edellyttamista sopimuksista. Savonlinnan toimivalta
tehda sopimuksia on maaratty Savonlinnan hallintosaanndssa.

Sopimuksista syntyvat kustannukset sisallytetdan taman sopimuksen tarkoittamiin
jaettaviin kustannuksiin.
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10.Tietoturva

Savonlinna ja muut kunnat sitoutuvat noudattamaan tdman sopimuksen edellytta-
massa toiminnassa ja yhteistyossa seka tietojenvaihdossa menettelyja, jotka taytta-
vat tiedonhallintalaissa (906/2019) ja sen 1 §:ssa ja 4 §:ssa maariteltya tasoa.

11.Tietosuoja ja henkilotiedon kasittely

Sopimuksen tarkoittamassa toiminnassa kasitellaan henkilotietoja. Sopimuksen tar-
koittaman toiminnan edellyttaman henkilotietojen kasittelyn osalta EU:n yleisen tie-
tosuoja-asetuksen (679/2016) mukainen rekisterinpitaja on maaratty Savonlinnan
hallintosdanndssa.

Sopimuksen tarkoittamassa toiminnassa Savonlinnan ymparistéterveydenhuollon
toimijat kirjaavat terveysvalvonnan asiakastiedot Vati-jarjestelmaan ja elainlaakin-
nan tiedot Provet-jarjestelmaan. Paatdoksenteossa on kaytéssa Savonlinnan asian-
hallintajarjestelma. Tietojarjestelmien yllapitovastuu kuuluu Savonlinnan tietohallin-
toyksikdlle ja sopimuksista vastaa rekisterinpitaja.

Savonlinnan henkilosto kasittelee henkildtietoja ainoastaan tydtehtavien ja henkil-
rekisterin kayttotarkoituksen seka tietosuojalainsdadannon ja Savonlinnan henkil6-
tiedon kasittelyn ohjeistuksen mukaisesti. Savonlinna sitoutuu toteuttamaan myoés
riittavat tekniset ja organisatoriset suojaus- ja tietoturvatoimet henkilotietojen tur-
vaamiseksi. Tietosuojalainsdadanndén mukainen ilmoitusvelvollisuus (valvovalle vi-
ranomaiselle ja/tai rekisterodidylle) on rekisterinpitajalla.

Savonlinnan henkilosto noudattaa asiakirjojen arkistoinnissa, sailyttamisessa ja ha-
vittdmisessa kunnallista toimintaa koskevia saannoksia ja ohjeita. Sopimuksen
paattyessa Savonlinna havittaa sopimuksenmukaiset tarpeettomat henkilétiedot ja
arkistoi sailytysaikavelvoitteeseen perustuvat asiakirjat, ellei voimassa oleva lain-
saadanté muuta maaraa.

12.Julkisuuslain velvoitteista vastaaminen

Savonlinna vastaa toiminnasta kertyvien asiakirjojen arkistoinnista, salassapidosta,
asiakirjapyyntoihin vastaamisesta ja tietojen antamista.

13.Yhteistoiminnan kehittaminen ja sopimuksen toimivuuden seuranta

Savonlinnan ja muiden kuntien yhteistoimintaa kehitetddn avoimella tiedonvaih-
dolla.

Kaikkia ymparistoterveydenhuollon toimintoja kehitetaan ja uudistetaan asiakaspal-
velun, tyéhyvinvoinnin ja lainsdadannon ehdoilla talouden resurssien puitteissa.

Ymparistoterveydenhuollon organisaatiossa noudatetaan laadunhallintajarjestel-
maa.
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Taman sopimuksen toimivuutta voidaan Sopijakuntien aloitteesta arvioida Sopija-
kuntien valisin arviointikeskusteluin.

14.Sopimuksen kesto ja irtisanominen
Tama sopimus on voimassa toistaiseksi.

Sopimus on irtisanottavissa kahdentoista (12) kuukauden irtisanomisaikaa noudat-
taen. Irtisanominen on mahdollista suorittaa aikaisintaan 31.12.2025. Irtisanominen
on toimitettava kirjallisesti tai sahkoisesti kunkin sopijakunnan kirjaamoon. Irtisano-
minen on mahdollista edella mainittua aikaisemmin, mikali lainsaadanndssa on ta-

man sopimuksen toteuttamiseen vaikuttavia muutoksia.

Savonlinnalle tdaman sopimuksen perusteella mahdollisesti siirtynyt irtaimisto ja muu
omaisuus jaa sen omistukseen.

15.Sopimuksen muuttaminen

Tata sopimusta voidaan muuttaa Sopijakuntien paatoksilla.

Sopimuksen kohdassa 3. tarkoitettujen hallintosdantomaaraysten muutos katsotaan
automaattisesti taman sopimuksen muuttamiseksi ilman eri toimenpiteita.

16.Vahingonkorvaus

Sopijapuolet ovat velvollisia korvaamaan toisilleen aiheuttaman vahingon. Sopija-
puolet eivat vastaa valillisista vahingoista.

Sopijapuolella ei ole kuitenkaan korvausvelvollisuutta, mikali vahingon yhteismaara
alittaa kaksikymmentatuhatta (20.000) euroa tai mikali yksittdisen vahingon, tai sa-
masta perusteesta johtuvan useamman vahingon, maara on alle kymmenentuhatta
(10.000) euroa.

Sopijapuolen tulee esittaa vaatimuksensa kirjallisesti vaatimuksen kohteena olevan
sopijapuolen kirjaamoon kolmessa (3) kuukaudessa siita, kun vaatimuksen esittanyt
taho sai tietoonsa korvausvelvollisuuden synnyttavat tapahtumat.

Vaatimuksen esittanyt on ryhdyttava kohtuullisiin toimiin vahinkojensa rajaamiseksi
tai vaikutusten poistamiseksi.

Taman sopimuksen tarkoittaman toiminnan aiheuttamista vahingoista muille tahoille

kuin sopijakunnille vastaa Savonlinna. Korvaamisesta mahdollisesti aiheutuneet ku-
lut kirjataan ymparistoterveydenhuollon menoihin.

17.Erimielisyyksien ratkaiseminen
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Sopimukseen liittyvat erimielisyydet ratkaistaan ensisijaisesti sopijaosapuolten kes-
ken pidettavilla neuvotteluilla. Ellei erimielisyytta saada ratkaistua 30 paivassa neu-
vottelujen alkamisesta lukien, erimielisyys voidaan ratkaista hallintoriitamenettelyna
toimivaltaisessa hallintotuomioistuimessa.

18.Sopimuksen voimaantulo ja allekirjoitus

Tama sopimus tulee voimaan, kun sopijapuolet ovat sen hyvaksyneet ja kun sopi-
mus on allekirjoitettu.

Sopimuksen tarkoittama yhteinen toimielin aloittaa hoitamaan tehtaviaan 1.1.2023.
Tama sopimus allekirjoitetaan kayttamalla Savonlinnan sahkdista sopimusten alle-
Kirjoitusjarjestelmaa. Sopimus on lisatty jarjestelmaan kunkin Sopijakunnan allekir-
joitettavaksi 9.11.2022. Tama sopimus katsotaan kokonaisuudessaan allekirjoite-
tuksi ja sopimus syntyneeksi, kun kukin Sopijakunta on allekirjoittanut sopimuksen
sahkoisesti.

Savonlinnan kaupunki

Janne Laine, kaupunginjohtaja Markus Hamalainen
kaupunginjohtaja kaupunginlakimies

Enonkosken kunta

Minna Laurio Keijo Kemppinen
kunnanjohtaja kunnaninsindori

Juvan Kunta

Mervi Simoska Antti Kinnunen
kunnanjohtaja hallintojohtaja

Puumalan kunta

Niina Kuuva
kunnanjohtaja

Rantasalmen kunta

Rainer Leskinen Riitta Tolvanen
kunnanjohtaja vs. hallintopaallikko

Sulkavan kunta

Juho Jarvenpaa Mervi Palmu
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kunnanjohtaja hallintojohtaja

Liite Savonlinnan kaupungin yhteista toimielintd koskevat hallintosdantomaaraykset



Liite yhteistoimintasopimukseen
Savonlinnan kaupungin hallintosdanto 9.11.2022
8 § Alueellinen ympdristoterveydenhuoltojaosto (1.1.2023 alkaen)

Rakennus- ja ymparistdlautakunnan alaisuudessa toimii
ymparistoterveydenhuoltojaosto, jonka tehtdvana on kuntien kanssa tehdyn
sopimuksen mukaisesti jarjestaa terveydenhuoltolaissa mainittujen
ympadristéterveydenhuollon erityislakien mukaiset palvelut vastuukuntamallin
mukaisesti.

Jaoston kokoonpano:

Jaostossa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kuusi (6) jasenta ja jokaisella
heista on henkilokohtainen varajasen.

Vastuukunnan valtuusto asettaa jaoston toimikaudekseen sopijakuntien valtuustojen
nimeamistad jasenista ja varajdsenistd. Kunnat nimeavat yhteiseen jaostoon jdsenia,
seka heille varajasenet, seuraavasti:

Savonlinna 3 jasents,
Rantasalmi 1 jasen,
Sulkava 1 jasen,
Enonkoski 1 jasen,
Juva 1 jasen ja
Puumala 1 jasen.

Ymparistoterveydenhuoltojaoston esittelijana toimii terveysvalvonnan johtaja.
Esittelijan ollessa esteellinen, noudatetaan kuntalain sdadoksia ja/tai vastuukunnan
hallintosaantoa.

Ymparistoterveydenhuoltojaosto on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet
jasenista on lasna.

Vastuukunnan kaupunginhallituksella tai lautakunnalla ei ole otto-oikeutta jaoston
tekemiin paatoksiin.

Ympaéristoterveydenhuoltojaosto toimii tehtdvaalueellaan rekisterinpitdjana ja
henkilorekisterin vastuuhenkiléna terveysvalvonnan johtaja.

Tehtdvat ja ratkaisuvalta:

1. toimii toimialansa lainsddadannon tarkoittamana monijasenisena toimielimena seka
kayttaa télle toimielimelle lainsdadanndssa saadettya ratkaisuvaltaa

2. asettaa toimialansa toiminnalliset paamaarat ja tavoitteet, paattaa voimavarojen
suuntaamisesta, ohjaa ja valvoo toimialansa suunnittelua ja toteutusta, huolehtii
alaisensa organisaation kehittamisesta seka seuraa toiminnan laatua, vaikuttavuutta
ja tuloksellisuutta

3. kasittelee ja tekee esitykset toimialallaan kuntien valtuustojen tai
kunnanhallitusten kasiteltavaksi kuuluvista asioista ja huolehtii paatosten
taytantéonpanosta



4. paattaa palveluista perittavien asiakasmaksujen perusteista kunnanvaltuustojen
madarittelemien yleisten perusteiden ja asiakasmaksuja koskevan lainsdadannoén
mukaisesti

5. paattaa palvelujen hankkimisesta ja myymisestd seka paattaa tehda ja irtisanoa
toimialaansa koskevat sopimukset

6. kasittelee ja antaa esityksen toimialansa talousarviosta ja -suunnitelmasta

7. antaa kaavalausunnot, joiden vaikutus kohdistuu suureen ihmismaaraan

8. valvoo valvontakohteista tehtavien viranhaltijapaatosten lainmukaisuuden
noudattamista.

Toimivallan siirtaminen:
Jaosto voi siirtaa sille kuuluvaa ratkaisuvaltaa alaiselleen viranhaltijalle.
Yhteistyovelvoite:

Jaoston on toimittava yhteistydssa kuntien, hyvinvointialueen ja
ympdristénsuojeluviranomaisten kanssa. Jaoston on varattava toimialueensa kunnille
seka niiden ymparistonsuojeluviranomaisille ja mikali katsoo yksittaisen asian
ratkaisun kannalta tarpeelliseksi, myds muulle taholle tilaisuuden tulla kuulluksi
ennen ymparistoterveydenhuollon maaraysten muutoksista paattamista. Jaoston on
otettava kasittelyyn toimialueensa kunnan ja ymparistonsuojeluviranomaisen
aloitteesta jaoston tehtaviin kuuluva asia.

PoOytdkirja ja asiakirjat:

Poytakirjoista, niiden tarkastamisesta ja sopimusten sekd muiden asiakirjojen
allekirjoituksista on maardykset tassa hallintosdanndssa. Poytakirjat jaoston
kokouksista tulee valittomasti tarkistuksen jalkeen lahettaa yhteistyokuntien
kunnanhallituksille. Poytakirjat jaoston kokouksista pidetaan nahtavana jokaisessa
jasenkunnassa kuntalain mukaisesti.

Yleista:

Muutoin jaosto tyoskentelee voimassa olevan lainsddadannon ja vastuukunnan
hallintosdannén mukaisesti.



